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 פ ר ו ט ו ק ו ל 

 אפשר להתחיל. אפשר להתחיל סיבי.  לירן בסון:

אל תפחדו מיותם, הוא בחור נחמד, תכף הוא יציג את עצמו. אני רק אתן הקדמה קצרה    סיון קורן:

לפני. כמו שאתם יודעים, שבוע שעבר החלו הדיונים בוועדת חוץ וביטחון סביב מתווה הגיוס החדש  

עם הטיוטה שאני אכביש מוט לקריאה שנייה, אוקיי? צריך להגיד את זה, זה עומד לקריאה שנייה.  

שוב. אז אנחנו בעצם גם מעלים הילוך בקמפיין שלנו, ויותם פה תכף יספר גם לעומק, ויציג  אז זה ח

את עצמו גם שתכירו אותו, וגם כי שיתוף הפעולה שלכם לטובת הצלחת הקמפיין, הוא חשוב מאוד,  

מאוד. ובסוף אנחנו משקיעים כאן משאבים וזמן של הארגון, וככל שתהיו יותר אינטואיט ותקדישו  

החודש וחצי סלאש חודשיים הקרובים, ותשנסו מותניים לתוך האירוע הזה, זה יהיה מוצלח  את  

יותר, לדעתי גם נביא תוצאות טובות יותר. אני אגיד שאני חושבת שמי שאפשר להביא פה תוצאות  

טובות אחרי השבוע וקצת הזה, אולי גם אם מתנאל רוצה לספר קצת, כל מי שהיה בוועדות יכול  

אופטימיות זהירה, לגבי ההצלחה שלנו לרתום חכים מהקואליציה לא להעביר את החוק    להגיד שיש

במתכונת הנוכחית שלו, כן זה עדיין לא אומר שאפשר לשבת ולנוח על זרי הדפנה, בגלל שכידוע לכם  

בפוליטיקה, כמו בפוליטיקה, יכולים פתאום לשנות סעיף קטן, ופתאום אזרחק יגיד, טוב יאללה,  

הסעיף שהפריע לי, אז אני עולין. ואנחנו רוצים באמת להבטיח שהציבור המשרת לא ימשיך  שינו את  

לוחמים,    7,000אלף חיילים, מתוכם    12להידפק, בטח לאור מחסור חמור מאוד בכוח אדם בצה''ל.  

אנחנו נמצאים באירוע אירוע. שלחתי לכם מייל ממש לפני פתיחת הישיבה, אתם מוזמנים לעבור  

עם נייר המדיניות הגרסה הסופית שלנו, וגם עם השוואה, ממש טבלה השוואתית שמגדירה  עליו. גם  

מה היה בחוק שיולי הציע, מה יש בטיוטת ביסמוט, מה ההבדלים. זה בוצע על ידי הקבינט, שזו  

את  נתתם  כבר  כי  המדיניות,  נייר  על  לא  כבר  הערות,  לשמוע  אשמח  אני  שלנו.  הלובינג  חברת 

גבי שאר הדברים, כולם קיבלו ממני הזמנה למסיבת עיתונאים, היא תתקיים ביום  ההערות, אבל. ל 

שני בגן הורדים מחוץ לכנסת, יש לינק לרישום, גם בקבוצת נשיאות מובילה וגם בקבוצה של חוק  

 הגיוס. אנחנו נשמח, ליאור כאן, לירן, תסמן בבקשה. 

 שומע אותי?  סיון קורן:

גם אני כאן, אוראל. וגם אוראל כאן. שמעתי חסרה לכם אז עליתי מהר. חסרת לנו מאוד,    סיון קורן:

 קראנו את השם שלך שלוש פעמים. 

 אז חכו רגע שנייה אחת וסליחה. יש עוד מישהו שהצטרף ולא אמר?  נתנאל משש:

 לא. סליחה.  סיון קורן:

בעלי, שוב במילואים ואני בבית עם שני הכלבים הבלתי נסבלים שלי שאוהבים לשחק    סיון קורן:

 על הראש שלי איך שאני עולה לזום חשוב. ויינברג אנחנו לדעתי סימנו אותך, אבל סבבה.

 חוץ מקרבים ואירועי ילדים.  תומר אבן מוחה:



 

 
 

כן, כל אחד וההצהרות שלו. בקיצור, אני רוצה לתת רגע את הבמה ליותם, כי הוא כבר    סיון קורן:

הצטרף אלינו, והבטחתי לו ארבע ורבע. אז אני רוצה לעמוד בזמנים. אז יותם ייתן לזה בריף, אם  

יש לכם שאלות, אתם מוזמנים בשמחה, ואחר כך אפשר להמשיך את הדיון ברמתנו. יותם, אתה  

 פה? 

 כן, אני פה.  יותם יעקבא: 

 האם שומעים? שומעים.  סיון קורן:

שלום לכולם, נעים מאוד. שמי יותם יעקובה, אני מנהל קמפיינים ויועץ תקשורת    יותם יעקבא: 

של   של הקורונה, בתקופה  גם בקמפיין  הסטודנטים  התאחדות  עם  ואסטרטגיה. האמת שעבדתי 

שלומי, מי שפה היה בתמונה, אז אני מכיר את הארגון ואוהד, וגם בוגר שני תיירים מאוניברסיטת  

האגודה של תל אביב בכמה קמפיינים חמודים, ובכלל, השכלה גבוהה, זה    תל אביב. גם עבדתי עם

נושא שנוגע לליבי. עוד שתי מילים עליי. בעבר הייתי יועץ ומנהל קמפיינים של הרבה אנשים שאתם  

ניהלתי   ברק.  לאהוד  יועץ  הייתי  חולדאי,  שרון  הכותב  הייתי  ציבור.  ונבחרי  מועמדים  מכירים, 

של ראשי ערים, הייתי כותב של ראשי ערים, באתי גם עם בוז'י ועוד רבים וטובים. ולפני   קמפיינים

קצת פחות מחודשיים, סיוון רתמה אותי לתוך הקמפיין הזה. אז אני אספר לכם בקצרה מה עשינו.  

איפה אנחנו עומדים, ומה אני מבקש מכם מכאן והלאה. תקצו לי חמש דקות, אז נעשה את זה קצר  

 וגם.

 לא, אתה יכול, אתה יכול. נפרגן לך בהסרים צריך. סיון קורן:

 יאללה,  יותם יעקבא: 

תענון. אנחנו פשוט רוצים לעמוד בזמנים כי זו ישיבה מפוצלת ואנחנו לא תכננו להעמיס    סיון קורן:

 יותר מידי. כן.

בסדר גמור. טוב, אז בחודשיים האחרונים קודם כל, עיצבנו קצת איזושהי תוכנית    יותם יעקבא: 

עבודה, בסדר? הבנו שמצד אחד יש את חוק הגיוס, שהוא חוק מאוד ספציפי, ושמנסים כרגע לתפור  

מתגלגל.   אירוע  שזה  מבינים  אנחנו  שני,  ומצד  אליו.  מתנגדים  שאנחנו  השתמטות  חוק  איזשהו 

בנטל, הסיפור הזה של מעמדו של ה, של מעמד הביניים הישראלי המשרת שלומד  הסיפור של שוויון  

הולך   רק  והוא  חדש  סיפור  לא  הוא  עצמו,  את  ומקריב  במילואים  ומשרת  מסים  ומשלם  ועובד 

להתעצם. לכן אנחנו בחרנו לא להתמקד בחוק הגיוס ולעשות קמפיין שלחוק הגיוס הזה צריך לרדת  

בדקה שהחוק הזה יורד מסדר היום ואחר כך מביאים חוק גיוס עם כוכבית, זה    מסדר היום, כי 

יותר במאקרו, לתת   גדול, משהו קצת  יותר  רוצים לעשות משהו קצת  משנה את הסיפור. אנחנו 

אמירה קצת יותר גדולה שנוגעת לכל מערכת התמריצים המעוותת. אנחנו מבינים ש יש פה מגזר 

ה ודורשים ממנו יותר ויותר. אני אומר לכם את זה גם באופן אישי,  משרת שהולך וקטן באוכלוסיי

ימי מילואים והיא גם אישה וילדים ועסק, אני גם באופן אישי    100גם כמילואימניק שעשה יותר מ

מרגיש את הדבר הזה ומחובר למטרה הזאת. אז אנחנו צריכים לעשות משהו קצת יותר גדול ולכן  

מפיין, הוא בעצם ישראל עוברת למקל וגזר. מקל וגזר זה איזשהו  הקו של הקמפיין, המסר של הק



 

 
 

סימבול, איזשהו רעיון שמדבר על מערכת תמריצים, שמתמריצים את מי שמתנהג טוב, ודוחפים או  

עושים תמריץ שלילי למי שלא מתנהג כמו שצריך, בסדר? שמקדמים את התלמידים המצטיינים  

 ומי שהוא שורר מרים לו את הדלת פחות או יותר, בכללי זה חינוך חדש של האוכלוסייה, 

 לא לדעתי. סליחה? מה זה, חינוך חדש של האוכלוסייה? איפה אנחנו נמצאים? עידו סורוקה:

זה קמפיין פרסומי. קמפיין פרסומי, אגב, למי שלא יודע, אני רק אבהיר שנייה, כולנו    יותם יעקבא: 

על אותה שפה. קמפיין פרסומי, יש לו מדיום ומסר, בסדר? יש מסר שאותו אנחנו מקדמים, ואנחנו  

מקדמים אותו לגבי כל מיני דברים. לגבי כל מיני פלטפורמות פרסומיות, אוקיי? זה גם יכול להיות  

טי חוצות, זה גם יכול להיות בדיגיטל, זה גם יכול להיות בכל מיני מסרים כאלה. אנחנו עובדים  של

קידום המדיניות של מי שאנחנו מייצגים הסטודנטים והצעירים במדינת ישראל, אנשים שמשלמים  

ים להסכים  את המחיר הכבד על מדיניות הפגומה והפסולה וזו עמדה מוסרית. אגב, לא כולם חייב

עם העמדה המוסרית הזאת, אבל זו העמדה המוסרית. של הארגון ושל מי שעומדת בראשו. זו עמדה  

מוסרית. עמדה מוסרית שלא צריך לתת עוד למי שלא משרת וכן צריך לדרוש ממי שלא משרת.  

הדבר  אז  בסדר.  זה  אחרת,  גם  לחשוב  אפשר  הזאת,  המוסרית  העמדה  עם  להסכים  לא  אפשר 

עשינו, הוא היה בעצם פיילוט של איזשהו שילוט בקמפוסים, קיבלתם על זה הודעות,  הראשון ש 

חלק שיתפו פעולה יותר, חלק פחות הסתדר, של עד כאן, נכון, הסטודנטים נגד חוק הגיוס, נגד חוק  

ההשתלטות, זה היה איזשהו פיילוט, בלא ניסוי. בשלב שני, אנחנו בנינו בעצם צוות קמפיין שכולל  

חס וכולל משרד לובי וכולל את המשרד שלי וכולל את הצוות של הנהלת ההתאחדות. בנינו  משרד י

הוא   הזה  המדיניות  ונייר  מדיניות,  נייר  לנו  שקטן  מדיניות  איש  בתמונה,  שילבנו  בנוסף,  צוות. 

איזושהי שורת קוד, שבעצם אומרת מה אנחנו רוצים לשנות במדינת ישראל, אילו חוקים, אילו  

ו הוראות שעה אנחנו רוצים לשנות כדי לשנות את כיוון הספינה מכיוון שבו מי שמשרת  תקנות, איל 

רק רוצים ממנו עוד ומי שלא משרת רק משחררים אותו מכל החלק שלו בתרומה לבניין המדינה,  

אנחנו רוצים לשנות, לעשות פנייה, שינוי כיוון. אז נייר המדיניות הזה מגלם את ההצעות והוא עוסק  

שרת    בעיקר, מכם  מי  יודע  לא  כולנו,  עבר,  הטבות.  בשלילת  יותר  אלא  בתמריצים,  לא  אגב 

ואפילו   בבית  לתיקונים  ושובר  משפחתי  נופש  שובר  הטבות,  מיני  כל  קיבלתי  אני  גם  במילואים, 

אחוז תוספת על ימי המילואים זה מהמם. אבל זה עדיין לא    40פנסיון לכלב שזה יפה וזה אחלה ו 

המדינה וזה עדיין לא פותר את הבעיה ולכן אנחנו שמים פה איזשהו דגש על  משנה את דרכה של  

שלילת הטבות וזו גם, שוב, כאמור עמדה מוסרית, שלא חייבים לתת למי שלא שירת את המדינה,  

 לא חייבים לתת לו דירה בהנחה, ולא חייבים לתת לו הנחות בארנונה ולא חייבים לתת לו הנחות ב,

רק כוכבית על זה, היה לנו מאוד מאוד חשוב ששלילת הטבות הזאת לא תפגע בשום דבר    סיון קורן:

שקשור למערכת ההשכלה הגבוהה, לשילוב של מי שלא משרת במערכת ההשכלה הגבוהה, אנחנו  

מאמינים. שההשכלה הגבוהה זה צינור השתלבות מאוד, מאוד משמעותי גם לשוק התעסוקה וגם  

, זה כוכבית אחת. כוכבית שנייה, במקביל למה שאותה מציג כאן,  השתלבות בחברה הישראלית

שזה בעצם הקו שאנחנו הולכים איתו בקמפיין הקרוב, אנחנו מייצרים בימים אלה מחלקת מדיניות  

נותן   גלעד מחלקת מחקר, איזשהו מסמך שיגדיל את ההטבות למי שכן  שלנו, גם ליאב, יחד עם 

אחוז מהסטודנטים מאמינים    91', שבעצם  24ינו על חוק הגיוס בשנת  למדינה. יש לנו סקר שעש



 

 
 

לה. אז אנחנו מאמינים מעבר לקונצנזוס הסטודנטיאלי.   שהמדינה צריכה לתמרץ את מי שנותן 

שטמון בדבר הזה, שזאת אחלה הצעת חוק להגיש בשנת בחירות ולנסות לקבל כמה שאפשר, אז זה 

 משהו שקורה במקביל, שתכירו. זהו, שלך בחזרה. 

לנייר    יותם יעקבא:   אז בעצם הדבר הזה, זאת אומרת, מה אנחנו רוצים מהמדינה, הוא יתכנס 

ולא   ידי מומחים, שהוא לא, לעשות דברים טובים  על  רציני, שנכתב  מדיניות קונקרטי, מקצועי, 

לעשות דברים רעים, אלא משהו שהוא מאוד, מאוד קונקרטי והוא ממש לא דיבורים באוויר. זה  

חשוב שתכירו אותו. ועכשיו, על בסיס נייר המדיניות הזה, אנחנו הופכים אותו  נייר מדיניות, בסדר?  

לשפה פרסומית, מצמצמים אותו קצת לסלוגנים ולמסרים פשוטים ולגרפיקה, עשינו בעצם מיתוג  

צוות   לייצר  ובעצם התחלנו  גאנט עבודה ותקציב  בנינו  גרפית לכל הדבר הזה.  קריאטיבי, אריזה 

אז יש לנו ממש בימים הקרובים, אנחנו מכינים ליום שני הקרוב, לאותה מסיבת עיתונאים  שעובד. 

שהיא בעצם השקת הקמפיין, אוקיי? באותו יום אנחנו עושים כמה וכמה דברים, חשוב שתדעו את  

זה. הוא גם מביא עם צוות צילום מקצועי לצלם קליפ, אוקיי? שהקליפ מורכב גם מההצהרה של  

יזשהו נאום שמבחינתנו מסכם את מה שאנחנו רוצים ממדינת ישראל, אוקיי? שהוא  סיון, שהיא א

מילה, אוקיי? שזה דבר מאוד קשה לעשות אגב, אבל עבדנו על זה די    400500מסכם את הסיפור ב

קשה. מצלמים את הנאום הזה, בנוסף עושים לו צילומי השלמה של נציגים מכם או סטודנטים  

קורית, של יוצרים מוזיקליים שהם יוצרים אמיתיים שעושים מוזיקה  אחרים ויחד עם מוזיקה מ

פה לאמנים, בסדר? מייצרים קליפ שהוא מבחינתנו קליפ הקמפיין, אוקיי? שהוא כולל את סיון,  

גם   וייב  בו  שיש  וכיפי  צעיר  מאוד  מוזיקלי  ביט  איזשהו  על  והכל  נוספים  דוברים  כולל  הוא 

של המדינה. אז זה דבר אחד שאנחנו נעשה ביום שני. בנוסף,    סטודנטיאלי וגם של מאבק על דמותה

רכשנו שטחי פרסום באונליין ובאופליין, גם שלטי חוצות וגם פרסום בדיגיטל. אנחנו עושים את כל  

ההכנות כדי שיהיה פרסום דיגיטלי. בהיקף נרחב, אני מאמין שאתם תראו את הקמפיין הזה בהיקף  

ייצרים עוד איזשהו תעלול יחס, שהוא בעצם פיזור של מקלות וגזרים  נרחב, אני בטוח בזה. ואנחנו מ

במקומות משונים, ומה עוד חשוב להגיד בעניין הזה? זהו. ויש לנו עוד צילומים אחרים במסילת  

 העיתונאים.

 מה הצרכים שלך מהם, אותם, בגדול?  סיון קורן:

כאילו, בכיף, בכיף. תראו, קודם כל, אני מאוד הייתי רוצה בתקציב אונליין שלנו,    יותם יעקבא: 

זאת אומרת, בפרסום הדיגיטלי שלנו, מעבר לקליפ המעוקצב, המדוגם שאנחנו עושים, שזה וידאו  

אחד, שהוא נראה פיצוץ. בסדר? זה יהיה הוידאו היחיד שהוא כאילו ערוך עם מוזיקה שהוא נראה  

, בסדר? חוץ ממנו, שאר התכנים הם גם יהיו עם המוזיקה המקורית שאנחנו יוצרים  מיליון דולר

את   מראים  למשל  הקמפיין.  את  שמציגים  רילים  ויהיו  וידאואים  יותר  יהיו  הם  אבל  לקמפיין, 

יכול להיות שנבקש מחלק מכם לעזור לנו קצת לצלם את שלטי החוצות.   השלטי חוצות. בסדר? 

וידאו של סלפי של חבר'ה מפה וגם סטודנטים נבחרים, אוקיי? זה יכול להיות מישהו  נשמח לקבל  

עכשיו   בבית  שהייתה  מילואימניק  אשת  שהיא  שהוא  מישהו  להיות  יכול  זה  במלחמה,  שנפצע 

שנתיים, זה יכול להיות מישהו, כל נפגעי השיטה, בסדר? יש פה איזושהי שיטה של אי חלוקת הנטל  

א את נפגעי השיטה, סטודנטים, צעירים, זה יכול להיות כמוכם מנהיגים של  ואנחנו רוצים להבי



 

 
 

עם   בסלון,  בלי הפקה,  בסלפי  למצלמה  בקצרה,  סטודנטים, שפשוט מספרים את הסיפור שלהם 

 הילדים ועם הכביסות ועם הבלאגן ועם הכלבים ועם הכל. בסדר?

קורן: ימי    מתנאל   סיון  הרבה  אחרי  הרגליים.  על  שלו  הבן  עם  עכשיו,  ממש  זה  את  לך  ממחיש 

 מילואים. בדיוק. 

יעקבא:  מערכות    יותם  כאילו  יש  תמיד  נהדרת  בארץ  סתם  נגיד  אגב  תחשבו  הבלאגן,  מתוך  אז 

פתיחה כבר איזה שנתיים שלוש, תמיד זה לא מערכות כל כך מצחיק, יותר נוקב, נכון? כאילו זה לא  

 חיחיחי, זה יותר כאילו וואו, לאן הגענו? מה קורה עם המדינה הזאת? מה נדפק? 

 האמת שהם נהיו ממש גרועים. הם נהיו ממש גרועים, לדעתי.  סיון קורן:

אני הייתי רוצה שזה יהיה וידאו קצרים שלכם, מספרים מי אתם, מה אתם, איך    יותם יעקבא: 

אתם, כאילו, נפגעתם מהמערכת הזו של ה. של מערכת התמריצים הישראלית, אוקיי? שבו מי שנותן  

רק רוצים מנוע עוד ומי שלא נותן משחררים אותו לתמיד, בסדר? אז זה וידואים. סלפי הכי פשוטים,  

שום דבר. אני לא מבטיח שאת כולם נפרסם וגם את אלה שנפרסם, לא את כולם  לא הפקה ולא  

ואותם אנחנו נשקיע יותר. כי כנראה   יהיו כאלה שקצת יותר יתפסו  נקדם באותה רמה. כלומר, 

שיהיה בהם משהו שאנחנו כרגע לא יכולים לצפות, אבל שהוא מרגש, או מעניין, או כריזמטי, או  

ה ניצוץ. אז אלו וידיאואים שלכם, שפשוט מקדמים את המסרים של הקמפיין. דבר שני,  שיש בו איז

ביום שני אני מאוד מאוד אשמח לראות את כולכם במסיבת עיתונאים שלנו, חוץ מסיוון מדברת  

למצלמה ועיתונאים מצלמים או לא מצלמים, יהיה צילום סטילס, אוקיי? שלכם עם איזשהו באנר  

שכולם עומדים מאחוריו, בסדר? זה צילום סטילס. יהיה גם צילומים שונים של    גדול של הקמפיין 

סושיאל, בסדר? שאפילו אתם בר על הרקע של הכנסת, מדברים, מצטלמים, בסדר? זה בתכלס יותר  

 יום צילומים מכל דבר אחר ולכן זה נקרא גם משימת עיתונאים. בבסיס שלו. 

 זה כל כך יפה בקיצור.  סיון קורן:

 כן, בדיוק. בסדר? יותם יעקבא: 

 למתנאל נראה לי יש שאלה, יותם.  סיון קורן:

 כן, הוא מרים את היד, בבקשה.  יותם יעקבא: 

 מרים את היד בנימוס, אנחנו הנחלנו פה את הרבוטיות. סיון קורן:

יותם, הלאה, מה נשמע? כן. הבן שלי בדיוק זה. תרשו לי להיות קצת חריף, בסדר?    מתנאל חגואל:

אני גם שאלתי את זה במייל, על השייכות לנייר המדיניות הזה. הנייר המדיניות הזה הוא מייצר  

בדיוק הפוך ממה שאנחנו רוצים לעשות פה. כי הנייר המדיניות הזה הוא בדיוק ואני בכוונה קצת 

ו לי אם אני פוגע פה במישהו, הוא נוגע בדיוק בנקודות שהן כולן פופוליזם, לחלוטין.  חריף, תסלח

שאנחנו   דמוקרטית.  במדינה  כזה  דבר  להגיד  יכולים  לא  שאנחנו  אמירות,  פה  יש  אומרת,  זאת 



 

 
 

שוללים קצבות ילדים מביטוח לאומי, מהילדים של החברה החרדית, זה דבר שאנחנו בעצם, מה  

נכון הם לא יכולים, אנחנו, ההמשך, יש פה דברים   הילדים עשו? נכון, ההורים שלהם השתמטו, 

שאני מסכים, כמו עבודה במגזר הציבורי וכדומה, או הטבות מס. יש חבר'ה שמגיע להם הטבות מס  

סוימת בגלל איקס, וויי, זד. השלילה המוחלטת הזאת היא, אני אומר פה מילה שהיא קצת  בצורה מ

 חריפה, היא קצת פשיסטית בתוך הדבר הזה וצריך להיות פה, סליחה שקטעתי, מאוד פשיסטי. 

 שנייה, שנייה,  יותם יעקבא: 

אנחנו בסדר. שנייה, אסיים לדבר ותוכל לענות על מה שאני אומר. אני יודע שזאת    מתנאל חגואל:

מילה חריפה, אבל יש פה בעצם השלילות המוחלטות האלה, בנוסף גם שיש פה עוד אירועים, כאילו  

אנחנו מדברים, נכון, ציבור החרדי לא מתגייס, ויש גם אנשים שלא מתגייסים מסיבות אחרות, אם  

שמ אנשים  ואחד  זה  מיליון  או  מאוחר,  מאוד  בגיל  שמגיעים  חדשים  עולים  או  רפואיות,  בעיות 

וגם מקל   פה לדבר הזה. אני מאוד בעד הגזר, העידוד של המתגייסים  דברים. אתה לא מתייחס 

שהוא נוגע ברלוונטיות אל מגזר ציבורי או אל רמה מסוימת של רכישת דירה במדינת ישראל. או  

ת של הנחות בארנונה. אבל לבוא ולהגיד, מוצע לקבוע, כי מי שלא שילט לו, לא יזכה  רמה מסוימ

להטבות בתשלום ארנונה מכל סוג, זו אמירה שהיא חליפה מדי. היא יוצרת פה אנטגוניזם, היא  

יוצרת פה פופוליזם. זה בדיוק הפוך מהדבר שבו אנחנו רוצים פה לבוא ולהגיד כשאנחנו נכנסים פה  

ה, שאנחנו רוצים להיכנס אליו כמבוגר האחראי שבא ואומר, חבר'ה, תפסיקו להתעסק  לאירוע הז 

 פה בשטויות ובפופוליזם. 

טוב, אני יכול לענות בבקשה? אוקיי, כמה דברים. קודם כל, הדיון על נייר המדיניות    יותם יעקבא: 

הסתיים לפני חודש. אוקיי? אנחנו בשיחה על הקמפיין. המדיניות נקבעה. גם על ידי סיון ושיבכם,  

בסדר? נחתם נייר מדיניות שמגלם, שוב, עמדה מוסרית, אגב, בעולם מקביל, אוקיי? אחר, במימד  

וזו העמדה  אחר,   רוסיה,  עם  או במדינה אחרת, הסטודנטים אומרים צריך לסיים את המלחמה 

שלנו, ויש סטודנט אחר באוקראינה שאומר, לא, לפי דעתי צריך להמשיך את המלחמה ברוסיה.  

אבל בסוף, יש מנהיגות, אתם נבחרתם לאגודות, האגודות בוחרות הנהגה להתאחדות, והם בוחרים  

ק בסוגיות לאומיות לא כל דקה, לא כל שנייה, פעם בכמה זמן, כשבאמת בגודל השעה, כשיש  להתעס

פה אירוע שהוא משנה את פניה של המדינה, אז בוחרים להתערב ולהביע עמדה מוסרית לאומית,  

אוקיי? עכשיו, בתוך נייר מדיניות, אגב רוב הציבור לא יקרא את נייר המדיניות, הוא לא מתעניין  

נייר מדיניות. הציבור רואה קמפיין, הציבור רואה מסר לא    בנייר  יודע מה זה  מדיניות, הוא לא 

חושב   אני  בקצה.  הסטודנטים  על  מקובל  הזה  שהמסר  חושב  אני  מקבלים.  לא  משרתים, 

שהסטודנטים שמשרתים רוצים לדעת שהם לא פראיירים, הם רוצים לדעת שהמדינה הזאת יש לה  

אם הקבוצה משרתת רק קטנה והקבוצה לא משרתת רק גדלה, אין    עתיד, כי הקבוצה המשרתת, 

עתיד למדינה ואפשר לסגור את ההור. אפשר לכבות את כל האירוע. אבל אני לא מעוניין לנהל פה  

שיחה פוליטית או שיחה נורמטיבית, אוקיי? על מה הדבר הנכון לכתוב בנייר המדיניות, אני, אגב  

ניות וזה תחום העיסוק שלי גם, זה לא אני כתבתי את הנייר הזה  למרות שאני בוגר תואר שני במדי

אפשר   עמדה.  ונוקטים  הולכים  אנחנו  עכשיו  מוסרית.  עמדה  זאת  גם.  עליו  לגונן  בא  לא  ואני 

שקל שאני מקבל קצבת ילדים, תאמין לי, לא מזיזה לי, כלום. לא    240להתקטנן על כל סעיף שם וה 



 

 
 

שקל עלובים האלה שאני מקבל. אני מעדיף לקבל פחות ימי מילואים בשנה,    240מעניינת אותי ה

יעזור לי. אוקיי? אנחנו עכשיו מנסים לעשות מהלך, אוקיי? והמהלך הזה נוגע לשוויון בנטל במדינת  

שהן   מרוב  וקורסות  מתפרקות  שתובעות,  משפחות  יש  שבישראל  היא  המוצא  הנחת  ישראל. 

את  המציאות    משרתות  זו  השפה.  על  סליחה  אוקיי?  שלהם,  הז'  על  שזה  משפחות  ויש  המדינה, 

שאנחנו באים לשנות פה, אוקיי? יש פה אנשים שמשרתים ונהרגים ונפצעים ויש אנשים שלא. אני  

חושב שזו מציאות שלא יכולה להימשך, אבל דעתי האישית היא לא רלוונטית. אני פה להציג את  

 ? עמדתי המקצועי. בסדר

אני אשמח לשאלות מקצועיות על איך הקמפיין אני רק אשאל אבל כאילו העברתי את    סיון קורן: 

 הנייר מדיניות, אתה כתבת את זה שם? 

 כן, אני שלחתי מייל בנושא, אני יודע שעוד אנשים שלחו גם מייל בנושא. מתנאל חגואל:

 זה נכון שאתה פה מדבר על נושא שהוא מקצועי. אבל כאילו, סיון קורן:

אני אגיד עוד משהו, נכון שיש פה עניין שהוא מקצועי ולראות איך אנחנו מתקדמים    מתנאל חגואל:

פה בקמפיין וגם אני משרת מילואים, פי שלוש ממכר אותם, בסדר? זה לא מקום של להתכסח פה  

ולספור פה ימי מילואים, אבל אנחנו נגיד פה עכשיו ברמה של איך אנחנו מנהלים פה את הקמפיין  

ספסת בדברים שאמרתי, אנחנו בקמפיין הזה צריכים לבוא ולהראות איך אנחנו,  וזה הנקודה שפ

המבוגר האחראי פה בדבר הזה, איך אנחנו כדור העתיד שמדינת ישראל לא נכנס לפופוליזם. נכון,  

 אף אחד לא קונה נייר מדיניות, אבל נייר מדיניות הוא זה שמראה את הקמפיין עצמו. 

אני באמת לא מבין למה אתה חושב שהסטודנטים הם המבוגר האחראי. המבוגר    יותם יעקבא: 

האחראי הוא ראש הממשלה, נשיא המדינה, יושב ראש הכנסת, זה המבוגר האחראי. אתה קורא  

לא נכון את התפקיד שלך במגרש. אנחנו לא המבוגר האחראי, ממש לא. אנחנו לא מחזיקים את  

הצ את  מנהלים  לא  אנחנו  לא  התקציב,  אנחנו  החשאיים,  השירותים  את  מנהלים  לא  אנחנו  בא, 

מנהלים את הקופה. למה אנחנו המבוגר האחראי? אנחנו צריכים לטפוח על השולחן ולהגיד שלא  

יכול להיות שהסטודנטים שלנו יקראו להם תפחת פעם אחרי פעם. זה פשוט, זה התפקיד כאילו של  

 התאחדות הסטודנטים.

להיות מבוגר אחראי. ברגע שהמבוגר, מי שאמור להיות המבוגר    מתנאל חגואל: עניין  בדיוק  זה 

האחראי, לא מתייעל כמבוגר אחראי, המנהיגות הצעירה של מדינת ישראל, שזה הגוורדים שיושב  

 כאן, הוא זה שבא ואומר, חבר'ה, עד כאן.

 אבל לא בתקפה בצורה כזאת.  יותם יעקבא: 

 אוקיי.  מתנאל חגואל:

 טוב, אני רואה שגם לנועה יש שאלה, אז אולי נתקדם. נועה, את מרימה את היד?  יותם יעקבא: 



 

 
 

 קודם. סליחה מתנאל, אנחנו תכף נחזור לזה.  סיון קורן:

רגע, רק סליחה, לפני שאנחנו שנייה ממשיכים, רק לטובת הפרוטוקול, בסדר? יש כמה    לירן בסון:

מצטרפים חדשים. אז אני אשמח שתגידו. רייכמן נוכח, סליחה, באמת סליחה, ראיתי גם את דוד  

 ילין פה. 

 דוד ילין גם נוכח? מנדל וגנר:

 דוד ילין נוכח, רופין נוכח גם, ונתניה פה. זהו, הם הצטרפו אפשר להמשיך. אוקיי.  לירן בסון:

 עידו? סיון קורן:

נועה קודם. אחרי שאני מדבר לפי דעתי השיחה הזאת תדברי, כי אחרי שאני מדבר    עידו סורוקה:

 לפי דעתי השיחה הזאת תפוצץ, אז דברי. 

 אני לא בטוחה, הכל בסדר. אני כן בטוח,  נועה דקל:

 אבל תדברי קודם את.  עידו סורוקה:

יאללה, בקיצור. אחד, כאילו אני גם, אני אגיד שנייה כאילו, אפשר לדבר אחר כך רגע    נועה דקל:

על עמדת ההתאחדות בתוך הדבר הזה, אני יותר מעניין אותי רגע בהקשר של הקמפיין. אז יש לי  

כמה שאלות יותם. אחד, מה המטרה? כאילו מה היעד? לאן אנחנו, כאילו זו שאלה דרך אגב, זכרו 

פני, כשדיברנו רגע עוד על השלב הראשון של קמפיין על חוק הגיוס, זו גם שאלה ששאלתי,  חודשיים ל

כן? כאילו, לאן אנחנו רוצים להגיע? מה היעד של הקמפיין מבחינתנו? כאילו מבחינתך כקמפיינר  

 של זה? 

המטרה של הקמפיין היא לשכנע יותר ויותר ישראלים שמערכת התמריצים הקיימת    יותם יעקבא:  

היא מעוותת ושגויה ושצריך להתקין בישראל מערכת תמריצים חדשה. ולהעלות ספציפית, להעיר  

עם פנס נקודות כמו ארנונה, כמו דירה בהנחה, ולהגיד לא יכול להיות שמי שלא נותן מקבל כי זה  

זו שיטה קיבוצית ישנה וכושלת. שאומרים תן כמה שאתה יכול, קח כמה שאתה    פשוט לא פיירי. כי

צריך, ואנחנו, זה לא יעבוד ככה. זה לא עובד. זה פשוט לא עובד, נקודה. אז אנחנו רוצים לעקור  

מהשורש את הרעיון, שיהיה בסדר. יהיה בסדר, אפשר שמגזרים שלמים לא ישרתו ושאנשים פה  

גם, הכל טוב. זה המקום    18ה אחד אחרי השני והפריירים ימשיכו להגיע לעוד סבב, סבב  ישתמטו פ 

 שלנו בדיון. ואגב, אנחנו בשיא הסערה הפוליטית, אנחנו בטיימינג מטורף כאילו. 

שזה דווקא, כאילו, כן בעיניי רגע, טוב, תכף נדבר על תמריצים באופן כללי, אני חושבת   נועה דקל:

שזה כן גם מתחבר. אבל המטרה, אם אני מבינה רגע, המטרה בסוף היא לא הסיפור של, כאילו,  

אנחנו בכלל לא מדברים פה, על כאילו אנחנו משנים את השיח נדבר על גניזת חוק הגיוס לסיפור  

 לטות, חוק הגיוס כל אחד וה, כתוצאה נועה, חוק ההשת



 

 
 

כתוצאה, המטרה היא שהחוק הזה לא יעבור המתכונת הנוכחית שלו, חד משמעית. אבל    סיון קורן:

 זה לא, המטרה היא לא כרגע לבלום. 

גמור.    נועה דקל: על השיח כאילו של ההטבות, סבבה, אוקיי, בסדר  היא בעצם, לדבר  והמטרה 

סבבה, מעניין אותי, כן, מה קורה ומה עמדת ההתאחדות, סיון ולירן, זה קצת שאלה אליכם, וגם  

בהקשר של הקמפיין, אמרתם שאתם אופטימיים ושכן יש קולות חיוביים, אבל מה קורה עם, בסוף  

עובד והחוק עובר, מה עמדת ההתאחדות ומה, ומה זה אומר בהקשר הזה על    הלחץ הקואליציוני

 הקמפיין? זו שאלה מצוינת. 

אז אנחנו פשוט נעבור לפלן בי שאמרתי בהתחלה, שזה להגדיל את כמות הגזרים עבור    סיון קורן:

הציבור המשרת. שזה משהו, שכאילו אנחנו נגיד אוקיי, באסה עבר החוק, מה נעשה? כאילו, לא  

הכל בידיים שלנו. ואז אנחנו פשוט נעבור לתמרץ יותר ויותר ויותר, את מי שכן נותן למדינה, וזה  

 קמפיין, כי אנחנו בסוף כן מדברים על מקל וגזר.גם ברוח ה 

כלומר, במידה והחוק עובד, אנחנו ממשיכים, כאילו, לסדר היום, פשוט, מתגברים כאילו    נועה דקל:

אנחנו   לזה תקציבים.  להעביר  צריך  בסוף  כי  כן?  לתגבר תמיכות  דורשים  כאילו  תמיכות? תראו 

 יכולים לדרוש את מחר בבוקר.

אני אגיד בהססנות זהירה שמוקדם להגיד אוקיי? וממש יכול להיות שנקבל זווית אחרת    סיון קורן:

מאוד   מאוד  אנחנו  הסף,  על  דבר  שום  שללים  לא  ואנחנו  וזה.  חדשים  רעיונות  לנו  יעלו  ופתאום 

 מקווים שזה לא יעבור.

אוקיי, סבבה. והאם גם נשים בהקשר הזה כל מיני דברים, כי אני יודעת, אני מדברת    נועה דקל:

מאחורי   דברים  לשים  האם  אבל  וזה,  והכל  בכנסת  שאתם  יודעת  אני  זה,  כאילו  הרבה,  איתכם 

הקלעים כדי לדחוף לאיזה שהוא רגע? שינויים בהצבעות, כאילו גם אני אשמח, יכול להיות שזה לא  

, אם היא עונה, יכול להיות שזה אחר כך, אבל אני חושבת שאנחנו נשמח רגע להבין  עולה עכשיו רגע

שנייה   אגיד  ואני  הזה.  ההיבט  בתוך  כאילו  האלה,  ההקשרים  בתוך  עושה  ההתאחדות  רגע  מה 

בכוכבית רגע על קמפיין דיגיטלי, כאילו, סטודנטים, צעירים ישראל והכל מוצפים. מצד אחד, יש 

ע על חוק הגיוס, בסדר? זה משהו שאנשים רגע מחפשים, מעוניינים קצת לשמוע במידה  חיפוש מיד

כזאת או אחרת באופן הדיגיטלי, אבל אני חושבת שצריך לשקול פה גם ההיבט, שוב יכול להיות  

על   על, כאילו צריך לחשוב  גם מחשבות  בנקודות אבל,  נוגעים  עכשיו  רגע  וזה פשוט  שזה בתכנון 

ן או לא, כי עכשיו גם מתחילים להגיד שזה לא אורגני למיניהם, אבל סבבה. אבל  פרסום ממומן, כ 

לתפוס פה כל מיני, בדיוק ניהלנו איזה יום שיחה אצלנו על כל מיני סטודנטים משפיעניים כאלה  

ואחרים, ולעשות פה איזשהו רגע מהלך איתם, יכול להיות שזה יכול להיות קצת יותר נכון ואותנטי,  

בנקודה הזאת. אני אגיד שנייה במסמך המדיניות, אני אגיד שנייה שאני לא מתנאל, אני    אז זה קצת

חושבת שנייה, שצריך רגע להגיד בצורה ריאלית, אין פה שום דבר שהוא רגע, להיפך, אני אפילו  

בדיוק   רגע  שזה  פה,  שיש  חושבת  אני  אבל  עדינה,  היא  לטעמי  כאילו  הכתיבה  שכאילו,  חושבת 

כאילו   לעמוד  האמצע  יכולים  שאנחנו  איזשהו  רגע  פה  למצוא  צריך  בסוף  כי  הזה,  הדבר  בתוך 

אחוז מאיתנו, אנחנו    90מאחוריו, כי אנחנו מגוון דעות, וראינו את זה גם פה הרבה פעמים, שבגדול 



 

 
 

מסכימים על זה שצריך להתעסק בנושא הזה, וצריך להיאבק בזה. ועל הדרך הרבה פעמים אנחנו  

רגע בסימני שאלה. אז צריך למצוא איזושהי דרך שאנחנו מצליחים רגע להתחבר אליה. כן, כאילו,  

הדרך שבה אנחנו רק אומרים כזה, כאילו לחצים ומדיניות אני בכנות אומרת שזה לא מספיק, כאילו  

ני חושבת שאנחנו צריכים גם לחשוב על רגע על צעדים אקטיביים, אבל אני מבינה שיש פה רגע  א

איזשהו אמצע שאנחנו צריכים למצוא בתוך הדבר הזה. אני כן אגיד שאני חושבת שבמידה והחוק  

בסוף   עובר,  החוק  אם  כי  קו,  איזשהו  להעמיד  בישראל,  צעירים  איכשהו,  צריכים  אנחנו  עובר, 

לנו, מנוף הלחץ שלנו, עכשיו זה ה'מני טיים'. ברגע שהחוק עובר, המהנדס שלנו עובר.  היכולת ש

אנחנו יכולים ללחוץ עד מחר שיתנו הטבות למילואימניקים ושעזרו להם והכול ועשינו את זה יופי  

טופי כל הזמן. בסוף אנחנו עכשיו חיים בשגרה שמילואימניקים ומה זה כאילו, כאילו רובנו, בעלי,  

ילו אנחנו כולנו חווים את זה פה בבית שלנו, וגם בטח ובטח בארגונים שאנחנו עובדים, שזה  כא

פלוס ימי מילואים, בלי מצמץ. ואני חושבת    70שנתיים מה שאנחנו עושים, אז הסטודנטים עושים  

בדלת,   להעמיד  ורגל  להעמיד  צריכים  שאנחנו  קו  איזשהו  פה  יש  כאילו,  אנחנו,  שאם  שנייה 

 שבה החוק עובר. זה רגע ההערה היחידה שלי בתוך ההקשר. בסיטואציה

 למשל? סיון קורן:

כאילו אני חושבת שיותם כבר לא כזה רלוונטי לדיון הזה בעצם. נכון, בעזרת, אני חושבת    סיון קורן:

 שזה כאילו, אוקיי, ממש עוד שאלה ליותם או משהו.

 אני בבקשה,  יותם יעקבא: 

 שחר.  שחר יפרח:

 שם?  סיון קורן:

תודה. אני רואה פה התייחסות נורא נורא גדולה לאוכלוסייה החרדית, אני לא מרגיש    שחר יפרח:

 שיש פה התייחסות גדולה פה למשתמטים מסיבות כאלה ואחרות שהם לא רפואי סלאש נפשי. 

ואני לא רואה פה התייחסות כל כך לאוכלוסייה הערבית. למה שחר, אין פה התייחסות   סיון קורן:

 למשתמטים אחרים, כאילו בעיניך. 

כי זה נורא שיח שהוא כרגע מדבר ישירות על האוכלוסייה החרדית. ואני יודע שרוב    שחר יפרח:

השיח באמת מדבר על האוכלוסייה החרדית, ואני אם הייתי ערבי במדינת ישראל והייתי רואה את  

יודע,   הקמפיין הזה, הייתי אומר שימשיכו לריב בינם לבין עצמם, ואם הייתי עכשיו קיצוני, לא 

קיצונ פה  שמאלן  רואה  לא  אני  עצמם.  לבין  בינם  לריב  שימשיכו  אומר  הייתי  לצבא,  שמתנגד  י 

איזושהי התייחסות מוקדמת. והייתי רוצה שכן תהיה התייחסות מסוימת גם לקהלים האלה, כי  

כשהעברנו את ההחלטה על התעסקות בחוק הגיוס, אז אמרנו שאנחנו נסתכל על כל המקצרים הלא  

ע כמו שזה נראה בקמפיין, כמו שאני מרגיש את זה ואני לא חרדי ואני מילואימניק  משרתים. פה כרג

ואני סטודנט וכולי וכולי, ואפילו פריפריאלי צפון המדינה, קריית שמונה, אני לא רואה שום משהו  



 

 
 

שהוא מייחד פה, סליחה, שהוא לא מייחד פה את האוכלוסייה החרדית. כרגע זה הכל מדבר, לדעתי,  

 רק על האוכלוסייה החרדית. 

אבל אין את המילה חרדים, לא מתייחסים אליהם בשום צורה, וזו הפרשנות שלך    יותם יעקבא: 

 כשאתה שומע את זה. 

לא, זו לא הפרשנות שלו, זו לא הפרשנות שלו. ואני הרמתי את היד וישבתי בשקט    עידו סורוקה:

עד עכשיו, ואמרתי לו אני מדבר. אז קודם כל אני רוצה להגיד משפט ראשון. מקווה שתזדעזעו,  

אחרי ששמעתי אותך מדבר, ואני לא מכיר אותך אישית, אין לי שום דבר אישי נגדך, אני מרגיש  

הארגון הזה שנקרא התאחדות הסטודנטים, על הדברים שאמרת, כן? פשיזם,  בושה שאני חלק מ 

חינוך מחדש, אני לא יודע איך הגעת לדברים שאמרת אחי, זה פשוט הכי, לא מהתקופות שאנחנו  

חיים בהם, זה דבר ראשון. לעשות חינוך מחדש לאנשים? מה זה שטויות? תגיד לי, על מה אתה  

 דבר ראשון, שנייה. דבר שני.  מדבר? אוקיי. זה

 עידו, זה קריטי שיותם ישמע את הזה, או שאפשר לדבר על זה בפורום?  סיון קורן:

 כן, זה קריטי. מספיק להשתיק אנשים, אני עכשיו מדבר, בבקשה ממנו. עידו סורוקה:

 סליחה, שאלתי שאלה.  סיון קורן:

סורוקה: משוחמם    עידו  אתה  שאלה,  אמר.  שהוא  הדברים  לו,  אומר  שאני  דברים  יש  בבקשה. 

בקמפיין שלך כל כך שאתה טוען שהקליפ וידאו שאתה תעשה ביום שני יצליח? והוא יהיה הקמפיין  

שנה, בחיים אתה לא יכול    15הראשי והוא, לא יודע איך הגעתי למסקנה שהוא יצליח, כצלם בעורך  

ל יצליח  קליפ  אם  חוק  לדעת  לחוק  קורא  אתה  אותו.  והפצת  אותו  ערכת  אותו,  שצילמת  פני 

ההשתמטות. אתם מציגים את הדברים כחוק גיוס. החוק שעובר בכנסת הוא לא חוק גיוס, הוא  

 חוק להסדיר את מעמד, לומדי התורה. 

 בני הישיבות. סיון קורן:

הוא לא קשור לגיוס, הוא לא קשור לחוק גיוס. ואתם נלחמים עם משהו, סליחה,    עידו סורוקה:

בנייר עמדה של ההתאחדות, שבאחד מהדברים שנשלחו, שלחתי לסיוון, הקפתי לה בעיגול, אני לא  

 מבין על מה אתם מדברים כאילו. 

אם תסתכל על המסמך המתוקן, מה גם ששלחתי לכם אותו, אז אני לא מבינה עכשיו    סיון קורן:

את ההישענות על סעיף כזה או אחר, כי שלחתי לכם אותו והיה לכם, הרבה יותר משבוע להגיב  

 ועשיתי פינג פונג פה עם אנשים שבאמת היה אכפת להם וקרעו כל מילה ואני סיבת, 

רשמתם שאתם לא מתכוונים להילחם בהחלטות ממשלה, אם הדבר הזה עובר, היא    עידו סורוקה:

החלטת ממשלה ואתם נלחמים בה, זה סותר אחד את השני. לא הבנתי. וזה עבר בקריאה שנייה,  

ראשונה כבר הגיעה לוועדות ועוד שנייה עובר קריאה שנייה. אני יכול להבין את כל העיסוק שלכם  



 

 
 

והכל במתנה, מגיע   בלנסות לתת למילואימניקים עולם, שיקבלו דירה מתנה, שיקבלו הכל חינם 

לאן   הדברים.  בין  קשר  אין  חרדיות,  לנשים  לגנים  קצבאות  לבטל  לבין  זה  בין  אבל  עולם.  להם 

נסחפים אחרי איזה משהו מטורף כאילו   זה בזמן, אתם  עצרתם את  הלכתם? לאן הפלגתם? לא 

יכול לקחת חלק בו. בתור בן אדם, לא בתור יו''ר, לא בתור שום דבר, בתור בן  באמת, שאני לא  

 אדם. אתם ממקדים את כל הזעם שלכם בחרדים,

 שיהיה להם קשר בכלל ל  נועה דקל:

 וואי, חלה, סליחה רגע,  עידו סורוקה:

אני מצטערת. אני ממש כאילו, סליחה, אני אברך על, אתה עובר כל גבול, באמת אני    נועה דקל:

 אומרת סליחה, אתה עובר כל גבול, 

 אתה עובר כל גבול.  עידו סורוקה:

 אני לא מפרקתי אותה,  נועה דקל:

 אין לי מושג מי הוא יותר. עידו סורוקה:

 אני לא אתן לך לדבר? לא, חלאס.  נועה דקל:

 מה זה לא ניתן לי לדבר? מה זה פה?  עידו סורוקה:

חשית לי עוד פעם. ואת ההתנהגות הזאת, ההלימה הזאת, שאתה לאורך כל הישיבות    נועה דקל:

 איזו הלימה? 

 על מה את מדברת? עידו סורוקה:

 עידו, נועה דקל:

 אתה סוטף פה אתם נותנים פה לבן אדם להגיד חדש לאוכלוסייה.  עידו סורוקה:

 סליחה נועה, אני ממש חורגת, סליחה נועה,  סיון קורן:

זה ממש לא נכון ואני חושבת שהוא לא נכון ואני גם חורג על הדברים והדעות שלו    תומר אבן מוחה:

 הם בסדר מי סותם פה פיות למי? 

 מי סותם פה פיות למי? ואת לא יכולה להשתיק אותו כמו שאת לא יכולה, נעמה פלג:

כמו שלא משתיקים אותך, עם כל הכבוד. תודה על הכל, נשתמע, שיהיה לך ערב נעים,    סיון קורן:

 תודה שעלית, והתראה קצרה.

 ירד?  סיון קורן:



 

 
 

 הוא בשוק. בסדר, אנחנו כל ישיבה ככה. אתה יכול לרדת.  סיון קורן:

אני רוצה רק להגיד משהו לסיום, בסדר? ברשותכם. הקמפיין לא מזכיר את המילה   יותם יעקבא: 

עוסק   הוא  משתמטים,  המילה  את  מזכיר  לא  הוא  ערבים,  המילה  את  מזכיר  לא  הוא  חרדים, 

במשרתים ולא משרתים וזה לא בטעות. הנחת העבודה שמדובר, או התפיסה שאנחנו פה רודפים  

חינת על ראש הגנב מול הכובע. לא אמרנו את זה בשום שלב. אני  איזושהי קבוצה מסוימת, היא בב

רוצה גם להגיד לכם, שאם החוק יעבור, זה רק יהיה התחלת המאבק הציבורי, לא יודע איפה תהיה  

ההתאחדות, אוקיי? אני גם שוב, אני מקצוען, אני נזכרתי פה לעשות עבודה מקצועית, בסדר? יש לי  

ות, אנחנו פה גלשנו לאיזו שיחה נוררטיבית, אבל זאת תהיה התחלת המאבק על  גם עמדות מוסרי

הגיוס והוא הולך להיות מאוד מאוד ארוך. הוא גם לא התחיל עכשיו, למעשה. הוא התחיל הרבה  

הרבה לפני הרבה מאוד שנים. ואני חושב שהבעיה הזו רק מחמירה ולכן אני לא חושב שהאירוע הזה  

לכן אני חושב שאתם עושים את הדבר הנכון, בזמן הנכון, ואני חושב שהאדוות    הולך להיגמר בקרוב.

שאנחנו נקבל הן יהיו אדוות מעניינות וחיוביות. ואני רוצה להגיד לכם שנייר המדיניות, הוא לא מה  

שהציבור יפגוש. הציבור יפגוש את הפרצופים והשמות שלכם, כשאתם מציגים את העמדה שלכם  

שאתם מה  קמפיינים    בנידון.  אסיים,  אני  באמת  ובזה  בהחלט,  אחרון  ודבר  לציבור.  מציעים 

ציבוריים מכשירים את הלבבות, אוקיי? בהשאלה, אוקיי? פורום קהלת מדבר כבר הרבה מאוד  

ועל מה קורה במערכת המשפטית, כבר הרבה מאוד שנים הוא   פיצול תפקיד היועמ''ש  על  שנים 

ם משפטיים, אוקיי? ובסוף, חלק מהם כבר עברו וחלק מהם  מכשיר את הלבבות לכיוון של שינויי

אולי עוד יעברו. זה לא חשוב העמדה שלכם, זאת רק דוגמה, אוקיי? כותבים ניירות מדיניות ועושים  

קמפיינים ומדברים על הנושא ומכניסים את הנושא הזה שוב ושוב לסדר היום. הדבר הזה הוא לא  

קידום אג'נדה חברתית, שיש לה סדר יומיומי, שאומרת מה  חינוך מחדש, הדבר הזה נקרא מאבק ב

טוב למדינת ישראל. אם הארגון הזה נלחם על חלוקת הנטל ונלחם על הרחבת מעגל המשרתים,  

הוא מציל את מדינת ישראל, והוא עושה את זה בזכות התפקיד שלו, בזכות המקום שלו. אז אני  

לשנות   רוצים  שאתם  זה  על  להתנצל  לא  לכם  אני  מציע  בזאת  ובאמת  זהו.  לטובה.  ישראל  את 

סיימתי, ותודה על הזמן, וסליחה שהתלהט, לא יודע, סליחה על החלק שלי בזה שהדיון התלהט,  

 על זה אני מתנצל, וזהו. תודה רבה לכולם, להתראות בינתיים, בהצלחה. 

 תודה יותם.  סיון קורן:

 ביי ביי.  סיון קורן:

חבל שזה לא היה בישיבה הפרונטלית. לא, אני מבינה שיש פה התלהמות. אני ממש ממש   סיון קורן: 

עניינית בלבד, את הדברים   עניינית בלבד,  לזקק, כביקורת  יזקק, אבל בבקשה  אשמח שכל אחד 

שמפריעים לו וישלח לי במייל, אני באמת אשמח לקרוא ולהגיב לכל אחד מכם ולהפיג את החששות  

כי הזה  את   מהקמפיין  שיציל  מאחד,  טוב,  משהו  לעשות  היא  פה  המטרה  המטרה.  לא  זאת 

יום, והוא גם עכשיו במילואים.    400הסטודנטים שלנו מעוד ימי מילואים, כשבעלי כבר חצה את ה

ואנשים פה רוצים לסיים את התואר ולהשתלב בשוק התעסוקה, והם פשוט לא מצליחים לעשות  

המטרה, ועל כל השאר אפשר לדבר ולדייק, ולשייף ולראות איך כל    את זה פעם אחר פעם. וזאת 

אחד מתחבר למקום שלו, אני מבטיחה לכם שהמטרה היא לא לדרוס ציבור כזה או אחר בשום  



 

 
 

לחלק   אלינו  יצטרפו  המשפטיות  שהיועצות  רוצה  אני  פשוט  וסליחה,  ברשותכם  עכשיו,  צורה. 

מהזמן, וענבל צריכה ללכת בחמש וחצי, אז אני ממש אגיד לה להצטרף. וגם ל... ואני מתקדמת  

קצת כזה בסדר היום, ואני מבטיחה להשאיר זמן לדבר גם על חוק הגיוס, שעשינו את זה לא מעט.  

ה את זה כמה שתרצו וכמה שצריך לבחון את הנושא הזה, הוא באמת מאוד חשוב. הייתי  אנחנו נעש

בכל ועדות חוץ מביטחון בשבועיים האחרונים, זה אירוע אירוע, גם מבחינת הקואליציה, יש הרבה  

והן   הביטחוניות  הן  ההשלכות,  את  מבינים  הזה,  האירוע  עם  מאוד  להם  שקשה  כנסת  חברי 

שראל, וזה חשוב. אין חשוב מזה. כי אני יכולה להגיד ברמה האישית, אני  הכלכליות אל מדינת י

מרגישה שהלב שלי במקום הנכון, שאני נלחמת על הדבר הזה. וזה חשוב לי להגיד את זה. אוקיי.  

 עכשיו, בוא נראה אם ענבל פה. גלעד פה? 

 שי סופר פה,  סיון קורן:

 תגיד לו שלום.  סיון קורן:

 רגע. נראה לי גרמנו טראומה להיותם.  מוריה יעיש:

לא נראה לי מתרגז שהוא באמת פונקציה מקצועית, אבל הנה ענבל כאן. שלום ענבל.    סיון קורן:

 היי. מה אז חבר'ה ענבל הצטרפה אלינו, באמת. 

 מה נשמע?  עו"ד ענבל זהבי:

יש לנו שני נושאים עכשיו לסדר היום שאני אשמח שענבל תהיה נוכחת וגם גלעד שהכין   סיון קורן:

את המסמך היפה שנשלח אליכם ואני לא יודעת אם הוא הצטרף עדיין או לא, אבל אנחנו נמתין עוד  

דקה, הנה הוא מצטרף גם. ואני רוצה שנדבר על מנגנון שנקרא כתבי שיפוי לחברי דירקטוריון וגמול  

מאוד  לחבר הם  אבל  בנפרד,  היום  סדר  על  אותם  שהעלנו  כאילו  צינורות  שני  אלו  דירקטוריון.  י 

ניגע בזה. אני אחפש   שזורים זה בזה וכמקובל בחוק גם זאת תהיה ההמלצה שלנו אליכם ותכף 

 שנייה את המסמך להעלות אותו. גלעד אתה איתנו? 

 שלום לכולם.  גלעד טיש:

הוא בסן פרנסיסקו על המים. כן, אז וגם שי סופר איתנו אני רואה. כידוע לכם, או מי    סיון קורן:

שהיה בתקופה הזאת או לא, אני מדברת על זה לא מעט. על סקר הסיכונים ששי הכין לנו, ובעצם  

גם בדוחות הבאים הועלו המלצות מצד המבקר, לשפות ולתגמל את חברי הדירקטוריון, ובאופן  

מי שהוא נושא משרה חיצוני שמחזיק איזושהי פוזיציה בעלת אחריות וכבדת משקל, כללי, את כל  

בין אם בעמותה ובין אם בחברות. אז בהתאמה, אני לא יודעת מי כאן קרא את החומרים עד הסוף,  

חיצוניים.  לדירקטורים  רק  רלוונטי,  בעצם  הזה  התגמול  לדחצים.  תגמול  מדיניות  שלחנו  אנחנו 

אם אתה רוצה אחר כך להגיד מילה על השאר, אני לא נכנסת לזה, אני לא חושבת גם שמישהו  גלעד,  

נוסף צריך לקבל גמול חוץ מדחצים. מה גם שהדחצים שנמצאים אצלנו באלחון ובקרן, רובם הם 

בעלי מומחיות, יש הבדל בין דחץ רגיל, לבין דחס שמחזיק, שהוא בעל מומחיות פיננסית. אז שנייה,  

 אני אשתף את המסמך. אולי 



 

 
 

 רק רגע. סיון קורן:

מי פה העמיק במסמך? רגע. רואים את זה? כן. כן סיוון רואים. לא אני לא יודעת, כאילו    סיון קורן: 

הרבה כאן קוביות שחורות ואני לא שומעת. אוקיי, אז בעצם כמו שאמרנו, החברות הכלכליות שהן  

בבעלות עמותה, להלן אלחון וגם קרן אלחון שעתידה עולות בערפל, אבל אנחנו נקבל איזשהו מושג  

ה ממש בחודשים הקרובים. יש להם תפקיד שהוא קצת אחר מחברה פרטית, שמטרתה היא  לגבי

להשיג כמה שיותר רווח. והחברות שלנו מטרתן קידום מטרות ציבוריות, בהלימה למטרות העמותה  

כמובן, למטרות המוגדרות לעמותה ותקנון שלה, לטובת הציבור הסטודנטיאלי וכן הלאה. וכמובן  

ו נעים על איזשהו קו דק כזה שבצד אחד יש לו את הרצון לשרת את הציבור הסטודנטיאלי  שאנחנ 

ולהפיק עבורו את הרווחה הגבוהה ביותר ולשרת את מטרות העמותה ומהצד השני, גם להשתדל  

להיות חברה לא הפסדית, עם קצת תזרים נחמד בעובר ושב. שוב, לא צריך להיות יותר מדי גרידיים.  

גלעד הכ כן, אז  עליו הנקודות המרכזיות שלו, שבעצם  ירחיב  גם  לנו מסמך, אני אשמח שהוא  ין 

בשמחה. בעצם המסמך הזה בוחן את הגמול שניתן לדירקטורים חיצוניים במשק, אוקיי? והגמול  

הזה מתחלק בעצם לשני חלקים, יש גמול פר ישיבה, ויש גמול שנתי קבוע כמוזכר בחוק. ואתה יכול  

 ממש ב, כאילו אני עושה את זה קצר,להרחיב, גלעד, 

יש גם התייחסות תקנונית, ענבל זהבי איתנו, היא תדע לפרש את זה טוב ממני. אני    גלעד טיש:

מתייחס לחוק החברות כמובן. קלים בדבר גמול והוצאות לדירקטור חיצוני, ההתייחסות היא אך  

ורק לדירקטור חיצוני? יש כאן שלושה אורגנים שונים שאתם נדרשים לאשר ונעבור גם על ההון  

של העמותה. קרן אלחון שאתם מכירים,    100כל אחד מהם. אלחון שבבעלות    העצמי המנוהל של

חברה נכדה שבבעלות אלחון וקיבלה הלוואת בעלים מהעמותה, וועדת ההשקעות מי שמכיר את  

נספח ט' ועדת השקעות חיצונית, אשר מנהלת את הכספים העודפים של העמותה, לפי תמהיל כבר  

קופת איציק שמולי, ואני חושב שגם ענבל הייתה אז, וניסחה יחדיו אותו,  שנה, בת  15שנכתב לפני  

 אבל כבר עבר הרבה מאוד שנים. 

 הם הופתעו לראות שזה לא השתנה עד עכשיו.  סיון קורן:

כן, כן, זה לא השתנה ואנחנו בתהליכים לשנות ולדייק. סביבת הריבית השתנה, רמת    גלעד טיש:

ויש לנו ועדת   הסיכונים השתנתה ועוד, יש לנו דירקטורים חיצוניים גם בעלחון וגם בקרן עלחון 

השקעות חיצונית שאתם בחרתם את שלושת נציגיה. אז בעצם המספרים שאתם רואים כאן, זה  

דרגות, כאשר דרגה א' זה הון עצמי    5קנות החברות. יש גם רפרנס למטה. יש  באמת העתק הדבק מת

. אפשר להרחיב על דרגת  314מיליון עד   100מיליון. דרגה ג' מ 100מיליון. דרגה ב' עד  50מנוהל, עד  

  ד' וא', אבל אנחנו לא שם. הלוואי שנהיה, אבל לכן אין מה להרחיב על הדרגות הללו. אפשר לרדת,

. לאחר דו''ח מבוקר של  31.12.2024סימן? כן. למעשה הון עצמי נקבע לפי הדוחות הכספיים במאזן  

וגם   באתר  אצלנו  גם  נמצאים  גם  כל הפרטים  כמובן.  ושאתם אישרתם  דלל,  רונן  רואה החשבון 

. וועדת  80,119,000שקרן אלחון    121,481,000בגיאיסטיין. בעצם אלחון מנהלת נכון לסוף דצמבר,  

מיליון שח. יש לכם הערות שאולי לכל אחד מהם, כי מי שטועה, איך אלחון    55השקעות החיצונית  ה

מיליון שח ואנחנו לא מכירים, התשובה היא לא. כלומר, חשבונאית היא כן. מניות    121מנהל את  

ן  מיליון שקל מההו  90, תעשו את החישוב, סדר גודל של  800אחוז, נכון להיום מיליארד    4.8איסטה  



 

 
 

של אלחון. מקורו, מקורו במניות איסטה, בחלק שנשאר באלחון לאחר המכירה, אלחון גם מחזיקה  

מבנה נדנן, חברות בת, והכל יש שווי בספרים, השווי הזה שקוף, כל מי שרוצה יכול לעיין בדו''ח  

אלחון   קרן  וועדת    80,119,000הכספי.  אלחון,  לקרן  מהעמותה  בעלים  הלוואת  אותה  למעשה 

גודל של כההשקעו מיליון שח. ועדת השקעות חיצונית היא למעשה כל מה    55ת החיצונית, סדר 

על המחזור,   ועדת השקעות    100שעולה  בעמותות  זה מקובל  עמותה,  של  אחוז מהמחזור השנתי 

חיצוניות, לקחנו גם כמה חוות דעת, פאהן קנה שאתם מכירים, ויכול להיות שניקח עוד חוות דעת,  

ל סכומים גדולים מאוד בעמותה עצמה, וצריך לגעת בהם ברגישות וב, נקרא לזה  כי באמת מדובר ע

ברמות הסיכון המתאימות להשקעות כלל. בעצם לפי החישוב הנומינלי הזה, על כל מדורגת דרגה  

כמובן   נומינליים.  סכומים  אלו  שוב,  ב'.  דרגה  בעמותה  ההשקעות  וועדת  ב'  דרגה  הנכון  קרן  ג', 

חס אל רמת המעורבות של דירקטורים. על הריזיקה והסיכון המשפטי שיש  שבבחירה צריך להתיי

באלחון לעומת קרן אלחון. אלו דברים שאין לי ידע מספיק ושוב יושב כאן גם היועץ המשפטי, גם  

המבקר וגם יו''ר הדירקטוריון סיון קורן, יכולים להרחיב על הלכון, קרן הלכון וועדת הכספים. כמו  

שת הדרגות מחולקות באופן הבא. יש גמול קבוע, וגמול קבוע וגמול שנתי. יש  שסיוון אמרה, שלו

גמול ישיבתי. בתווך ביניהם, יש גבול מזערי וגבול מירבי. בכל מקרה, בכל אחת מהדרגות, לא ניתן  

שקלים, הגמול השנתי המרבי    24,570לעבור את הגבול המירבי. דרגה א', הגמול השנתי המזערי  

ה  42,000 וכן  שקלים.  הקבוע  השנתי  הגמול  הבאה.  בשנה  ישתנה  כנראה  הוא  אז  מדד,  צמוד  וא 

הלאה, הכל מולכם. ההבדל הוא שגמול השתתפות זה פר ישיבה. ישיבת דירקטוריון, ישיבת זום,  

כל ישיבה עם גמול השתתפות וגמול שנתי קבוע, או בעצם גמול קבוע שמשולם כנגד דרישת תשלום  

יורד לרזולוציות    פעם בשנה, פעם ברבעון, לא  לזה, אני לא בטוח שזה  יודע אם התקנון מתייחס 

הללו. כן אני אגיד, שהתקנון מתייחס לוועדת ה, ועדת ההשקעות החיצונית, שלא ניתן לשלם מעבר  

מההון המנוהל. כלומר, צריך לשים לב שזה שלנו, שלא משנה מה ההון המנוהל, לא ניתן    0.05ל  

מההון הזה לוועדת ההשקעות. זה פחות או יותר המספרים. האסיפה  יהיה לשלם יותר מחצי אחוז,  

הכללית של דעתם מאשרת בהתאם להמלצות כמובן, שההנהלה תביא מה הגמול, הן מה הגמול  

ועדת   כל  ובצדק,  אמרה  סיוון  מהחברות.  אחת  לכל  ההשתתפות  גמול  מה  והן  הקבוע  השנתי 

דרת כמומחיות פיננסית, ובקרן אלחון, סיוון,  ההשקעות מוגדרת, כמומחים פיננסים. כל אלחון מוג

 תקני אותי, 

 יש לנו יש לנו מומחה פיננסי אחד.  סיון קורן:

יש לנו מומחה פיננסי אחד. מומחה פיננסי גם ההגדרה, בדקתי אותה כמה פעמים, אבל    גלעד טיש:

אדם בעל ניסיון ורקע חשבונאי פיננסי עתיר, זה יכול להיות, יכול להיות רואה חשבון עם ניסיון,  

ב,   עשיר מאוד  עבר  בעל  לא מישהו מהתחום, אבל  אגב  דרך  גם  להיות  ויכול  כלכלן,  להיות  יכול 

יונים ובתחומים פיננסיים ועדותיו. זהו סיוון, זה המסמך הקצר שלך לאשר תגמול בין  בדירקטור 

 הטווחים הללו. תודה. 

אז גם תודה לגלעד, וגם אני אגיד שבעצם ההמלצה שלנו תיגזר מכובד המשקל והאחריות    סיון קורן:

שיושב על כל אחד מהאורגנים הללו, לצורך העניין לוועדת השקעות, ניתן לאשר גמול מזערי, משום  

מאוד   בצורה  אותה  מגדיר  שהתקנון  סולידית,  מאוד  שהיא  השקעות  במדיניות  מתעסקים  שהם 



 

 
 

ברורה. הם לא באים עכשיו להתפרע עם מיליוני שקלים. לעומת דירקטוריון אלחון, שכן חשוב לי  

להגיד, יש בדירקטוריון אלחון בשנה האחרונה, לפחות מאז שהם מונו, לפני בעצם חמישה חודשים  

ם  בישיבה במכון לב, הם עובדים מסביב לשעון, הם עולים לישיבות לפעמים פעמיי  8.7בול, וואלה. ב 

בשבוע לזומים, מגיעים, כל אחד מהם לקח על עצמו תפקיד בדירקטוריון נוסף, מנור הוא דירקטור  

שלנו בפנג'ויה, יולי הדירקטור שלנו במלגה פה, ושוהם הוא היה הדירקטור שלנו בבטר. אז כאילו  

ון  שניה גם להגיד שחוץ מהדירקטוריון של אלחון, הם מכנים דירקטוריונים נוספים. ורמת הסיכ 

שהם חשופים אליה היא גדולה לאין שיעור ממה שקורה היום בקרן אלחון, בעיקר בשל העובדה  

שקיבלנו באלחון בירושה דברים, שהיו לפנינו, לפניהם יותר נכון, ובקרן הנכון כרגע חוץ מחשבונות  

מנוהלים אין יותר מדי פעילות ויותר צריך להחליט מה קורה עם החברה עצמה. אז כרגע באמת  

יודעת, ענבל תרצה אולי   בהתאם לכל מה שהצגתי, אלחון תופגים את כל החשיפה, אחריות. לא 

להשלים אותי. הם נפגשים בתדירות הרבה יותר גבוהה, ולכן אנחנו חושבים שכל כאילו נגיד להם  

הייתי ממליצה לאשר את הדרגה המקסימלית, את הגמול השנתי הקבוע בעצם, אוקי? אם אתם  

שוב את המספרים. ולשאר, הייתי מציעה לעשות את הגמול המזערי. אני לא זוכרת,  רוצים לפתוח  

אני חושבת שהם גם כאילו, דיברנו על זה בדירקטוריון עצמו, והם זרמו על הכל, כן? אבל אנחנו  

צריכים לשמוע אתכם בנושא, ולכן אשמח לשמוע. והחלק הבא, אפשר גם לעשות את זה אם אתם  

דבר שנייה על שיפוי, וענבל אם את רוצה אולי לתת רקע לפני שאת יורדת ואז  רוצים ביחד, צריך ל

אחר כך. נקיים דיון זה גם אחלה. כאילו אם את רוצה רגע להסביר על השיפוי עצמו, על החשיבות  

 שלו ו... 

כן, אין בעיה, נשמח להקריב. אני רק, השאלה אם זה לא יבלבל את החברים כאן,    עו"ד ענבל זהבי:

כאילו, אם אני עכשיו אתחיל לאכול את הראש על שיפוי, שאתם עדיין בנושא של הגמול, זה לא טו  

 דקות.  23דקות כזה,  20מאץ' אינפורמיישן. אני כן צריכה, אני כאילו יש לי עוד  

אז רגע, בואו נראה שנייה אם יש שאלות לגבי המסמך הזה וכאילו תהיות, מחשבות,    סיון קורן:

 דברים שאתם רוצים לשאול שלא ברורים לכם.

אם מי שיסתכל על המסמך בעצם כמו שנאמר יש דרגות לפי חוק החברות ואת זה אנחנו    לירן בסון:

מאשרים בהצבעה. בסדר? את הדרגה לדעתי דרגה ג' של אלחון ודרגה ב' של קרן אלחון. נמרוד, יש  

 לך שאלה? 

 אחרי שסיים. זהו,  נמרוד כרמל:

 סיימתי.  לירן בסון:

בסדר, דקה. קודם כל המסמך נראה אחלה לגמרי, וגם אהבתי שעשיתם את החידוד    נמרוד כרמל:

 שם בין דירקטור מומחה, לא מומחה כזה. 

 מוזמנים להשתמש, כל מי שיש לו חברה כלכלית. סיון קורן:



 

 
 

וזה חשוב. אין לי מומחים, סתם. אני צריך, מי שרוצה, סתם. אבל אולי שווה, גם    נמרוד כרמל:

גם בכל מה שקשור להתנהלות   נגיעה,  כן להוסיף בהמשך,  גם  וכולי, אולי  גם השנים עברו  לאור 

בונוסים כאלה וכולי, ואיזשהו הבהרה לגבי זה, שאי אפשר או שכאלה, רק שיהיה ברור. ולגבי כל  

 ל כל מיני הוצאות. אם וכאשר יהיו, שלא יבואו עם או לא בטענות וכאלה, מיני החזרים ש

זה די מגולם, אני אגיד לך, זה די מגולם, אני אענה לך. איפה? גמול פר ישיבה, לצורך    סיון קורן:

שקלים, בסדר? כמקובל בחוק. אז זה מגלם    1,400העניין, החלטנו שהגמול פר ישיבה באלחון הוא  

בכפוף את הנסיעות, את הזמן שהדירקטורים בעצם באו להשקיע בחברה ולא נכחו במקום העבודה  

החשיפה, את כל הדברים שמסביב, אוקיי? ונגיד אם הם עולים בזום, אז הגמול לדעתי,  שלהם, את 

אחוז מהסכום הכולל, ולא גמול מלא. הגמול השנתי הוא קבוע והגמול    60אם אני לא טועה, הוא  

אנחנו   כאילו  בעצם,  אנחנו  אז  פרונטלית.  היא  ובין אם  בזום  הישיבה  בין אם  ישיבה משתנה  פר 

רים את המקסימום לרוב הישיבות בזום. אז ככה, שלא צריך להכניס עוד הוצאות של נסיעות  מאש

 וכאלה. אני מקווה שזה עלה, אני לא יודעת. 

עד כה עבודה    נמרוד כרמל: עושים כאילו ממה שאני התרשמתי  גם אגב, הם  לא, לא בדוק. אני 

נפלאה. כאילו אני פשוט אומר, כאילו אם אנחנו מכניסים איזשהו מנגנון, אולי שווה בתוך המנגנון  

לייצר גם מנגנון שמונע כל מיני דברים שהם, דברים פחות טובים כמו שבעבר אולי כן או לא היו,  

גוד עניינים וכאלה, שאפשר להתנות תגמולים ובכאלה, ולהוסיף שם איזה שורה שאם כולל גם ני 

ובמידה להתנות תגמול בזה. סתם הצעה. כאילו. אבל המסמך כאילו יופי טופי, וגם אהבתי להעלות  

 את הסדר שלו, ואת ההבדלה. נטו סתם מחשבה תהייה להשתמש, ולהוסיף בו מנגנון שהוא. 

 אני יכול להגיד על זה מילה. את יכולה להגיד משהו?  עומרי שרייבר:

 אפשר להגיד משהו?  רו"ח שי סופר:

 כן, שי. יש לנו הסכמי התקשרות עם כל אחד מהדחצים? רו"ח שי סופר:

 מה הכוונה?  סיון קורן:

 השירותים שכל אחד מהם נותן, לאיזה חברה, לאיזה מטרה. רו"ח שי סופר:

יש להם כתבי מינוי, יש להם פרוטוקול שהם מונו, יש להם כתבי מינוי ובעזרת השם   סיון קורן:

 אחרי הישיבה הזאת יהיה להם כתבי שיפוי ואז זה גם סוג של מסדיר את מערכת היחסים. 

אפשר פשוט להעלות מסמך מסכם של מה כולל, איזה תנאים והגמול הזה אמור    רו"ח שי סופר:

 לגעת רגע, שנייה, 

יש להם, שנייה, שנייה. יש להם, רגע בואו נעשה הפסנה, סליחה שאני מתפרצת    עו"ד ענבל זהבי:

שלהם   והחובות  עניינים  ניגוד  לסוגיית  שקשור  מה  בכל  אליי.  רלוונטי  שהוא  חלק  פשוט  זה 

כדירקטורים, יש להם כתבי התחייבות שהם חתמו עליהם. למנעת ניגוד עניינים, עוד ממש בהתחלה  



 

 
 

כשהם מונו הם לא יכלו להיכנס לתפקיד לפני שהם חתמו על המסמכים האלה, אנחנו דאגנו לזה,  

אפריוריס. זאת אומרת לאחר שהם אושרו על ידי הנשיאות, כולם חתמו על כתבי התחייבות שיש  

בתוכם גם הסדרה של ניגוד העניינים. וגם הסדרה של החובות שלהם כדירקטורים בחברה. הדבר  

קודם   בישיבות  הזה  לשבת  התחילו  לא,  אפילו  התחיל,  לא  אחד  אף  כלומר  אפריורי,  הוסדר  כל 

הראשונות לפני שהמסמכים הללו נחתמו, זה בהקשר להסדרה של נושא ניגוד העניינים, לא יודעת  

מי דיבר על זה כאן אבל זו הערה מאוד מאוד נכונה וזה מוסדר אפריורי. הצעד הבא הוא שכבר היה  

ר מימד, זאת אומרת בגדול דירקטור רציני, מקצועי, איכותי שהוא דחץ, גם אני  אמור להיות מסד

נגיד כשאני דירקטורית חיצונית בחברות, ציבוריות נגיד. אז אני מבקשת בכלל לפני שאני מתחילה  

להצביע, אני מבקשת שיהיה לי כתב שיפוי. כי אותי פחות ספציפית מעניין הגמול, כי אנחנו בדרך  

דירקטור שהדירקטורים  כלל  ומאומצת  עושים את העבודה המאוד מאוד קשה  לא  חיצוניים,  ים 

באלחון נדרשו לעשות, איך שהם נכנסו לעניינים. יש להם, החבר'ה האלה עובדים, אני לא ראיתי  

עד היום דירקטורים באלחון שעושים עבודה מהטופ שלהם, כל אחד מהם אנשים שהם מאוד מאוד  

יות שהתגייסו ויתגייסו לטובת החברה וכל אחד מהם הסכים לעשות,  בכירים במשק וחברות רצינ

לקחת על עצמו תפקיד בהתמודדות עם עם כל מיני אתגרים שכרגע אלחון מתמודדת איתם. בין  

היתר משנים עברו, וגם קביעת מדיניות החברה הזאת בעצם, מה שלא נעשה מספר שנים. אז אין  

השיקום. למה הם נדרשים? הם נדרשים מכיוון שחברות  ספק שבהקשר הזה יש את הנושא של קצבי  

את   שמבטחות  מקצועית  אחריות  ביטוח  להן  שיש  שמבטחות  מחברות  מבקשות  הביטוח, 

הדירקטורים שלהן בביטוח אחריות דירקטורים בנושא משרה בכירים. מבקשות שיהיה גם כתב  

לה ואחרות, יש את כתב שיפוי כדי שלמקרה שהפוליסה לא תכסה אירוע כזה או אחר מסיבות כא

השיפוי שנועד להסדיר את זה. גם לגבי סוגיות של אירועים שהם מעל לסכום הביטוח, מובן שכתב  

השיפוי לא מתייחס לסיטואציות של חלילה פעולות בזדון או בניגוד עניינים, זה לא שכתב השיפוי  

 טוח תדרוש את זה. פה נותן כיסוי מלא, פשוט מאפשר את הפעלת הביטוח במקום בו חברת הבי

לא, זה כתוב מפורש גם. קיבלתם ממש נוסח של כתב שיפוי קלחון, כתב שיפוי קרן וכתב    סיון קורן:

שיפוי ועדת השקעות, אז גם היה אפשר לראות בנוסח שזה כל התנהגות שהיא לא בתום לב, ולא  

למטרת החברה, ונעשתה בזדון וב, ובכוונת הילה היא לא מכוסה וגם לא שיפוי, השיפוי לא חל על  

טוריון או ועדת ההשקעות במקרים כאלו. אז גם באמת הערה סופר חשובה ענבל, וצריך  חברי הדירק

 להגיד את זה, וסוף מרים את היד. סוף.

 שאלה, סיוון. את איתי רגע?  סוף קרטיס:

 כן, שומעת. סיון קורן:

 תקני אותי אם אני טועה, אבל את גם דירקטורית, לא?  סוף קרטיס:

נכון, אבל זה לא חל לא עליי ולא על לירן, ולא על נועה, סליחה נועה, אבל זה חל רק על    סיון קורן:

בדירקטוריון   חברים  ולירן  אני  שלהם.  התפקיד  ממסגרת  חלק  לא  שזה  חיצוניים.  דירקטורים 

ונועה חברה בדירקטוריון מתוקף חברותה בנציבות, אז זה לא בדיוק   מתוקף תפקידנו בעמותה, 

 נו לא מקבלים שקל. ולא מעוניינים גם. תודה רבה. מה ששלי, שלי. אותו מצב. אנח



 

 
 

 אז כן, זה רק על הדחצים. נכון. סוף קרטיס:

 מעולה. סיון קורן:

 ענית.  סוף קרטיס:

 שאלות נוספות?  סיון קורן:

 במידה ואין שאלות נוספות אנחנו נעבור להצבעה. אז בעצם כמו שהמסמך מציג רגע,  לירן בסון:

 אלירן, אולי שאלה על כתבי השיפוי לענבל, או שכאילו השיפוי ברור?  סיון קורן:

כי כבר גלשנו. שאלות על כתבי השיפוי? כן, כבר גלשנו לכתבי השיפוי ואז גם נעשה את    לירן בסון:

 ההצבעה כבר ביחד. שאלות על כתבי שיפוי? 

רק בא לי להגיד תודה על כל העבודה שאתם עושים, גם לענבל בהזדמנות הזאתי,    נמרוד כרמל:

ואתם עם אלחון, זה סופר חשוב בתפקיד של החברה הזאתי, והאחריות של הדירקטורים שם. תודה  

 רבה. זה נהיה ונשמע רציני כבר לאורך תקופה. 

תודה על התעודה ותודה גם לכם שאתם לוקחים את הדברים ברצינות וכן, מילה   עו"ד ענבל זהבי:

טובה לחבר'ה שפה בהנהגה, הם באמת עושים עבודה מאוד מאוד קשה. אני אמסור לאפרת את  

 הטבלה גם. 

 טוב, אז אנחנו נעבור להצבעה.  לירן בסון:

 רגע, אז אני רק שנייה ברשותכם, אם אין שאלות אליי אני, לא נדרשת להצביע.  עו"ד ענבל זהבי:

יותר קשורה    עידו סורוקה: יש לי שאלה אם אפשר בבקשה שהיא קצת לא קשורה לנושא, היא 

לעניין ההצבעות, בעניין של איפה בתקנון כתוב שמותר לעשות הצבעות שהן ככה חטופות לכולם  

וההצבעות לא אמורות להיות הצבעות אישיות ולא חשופות לכולם? אנחנו מצביעים כבר משהו כמו  

כולם יודעים מה כל אחד אחר מצביע. בתור היועצת המשפטית אני שואל    שנה באופן שהוא פרונטלי,

 האם יש משהו בתקנון שכתוב פה אה, 

 זו שאלה אליי?  עו"ד ענבל זהבי:

 את רואה את האצבעות? כן, כן. את היועצת המשפטית אלא אם יש אחרת. עידו סורוקה:

 לא? אוקיי. רגע, זה לא קשור, שאלה שלא קשורה לכתבי ההתחייבות ולא לגרוס.  עו"ד ענבל זהבי:

כן, כי רציתי להגיד את זה מקודם, פשוט משתיקים אותי כל הזמן, אז אני חייב    עידו סורוקה:

לשאול את השאלה האם, האם ההצבעה הזאת היא חוקית, האם חוקי להצביע בצורה כזאת שכולם  

 יודעים מה ההצבעה שלו, האם ההצבעה לא אמורה להיות חשאית, לפי התקנון כמובן.



 

 
 

לא, התקנון. קודם כל, רגע. סוגיית הנושא של ההצבעות הוא סוגיה שנדונה לאורך    עו"ד ענבל זהבי:

השנים בהתאחדות הסטודנטים, המון פעמים ואני חושבת שאתה מעלה סוגיה שהיא מאוד מאוד  

חשובה אז אני אענה לה, סליחה שאני גוזרת זמן מהנושא של כתבי השיפוי והגמול אבל שאלת אז  

 רת כי זו שאלה במקומה. זו סוגיה ולסוגיה. אני אענה בצורה מסוד

בסון: סעיף    לירן  עידו,  רק  הוחלט    15611סליחה  גלויות אלא אם  כל ההצבעות תהיינה  לתקנון, 

 במפורש אחרת. 

כן, כן, רגע, שנייה. רק תדעו, כדי לא לבלבל עם ההצבעות גם תכף כאילו שנתכנס, אני    סיון קורן:

 שולחת לכם, הנשיאות מובילה, את ההמלצות שלנו. אוקיי? אז שיהיה לכם רואה עיניים. יאללה. 

אז זה מה שרציתי לומר, שמדובר בסוגיה מאוד מאוד מורכבת. עכשיו, בהתאחדות    עו"ד ענבל זהבי:

הסטודנטים לאורך השנים, ההצבעות היו חשאיות. החוק אינו מתייחס לאופן ההצבעה, הוא כן  

מאפשר לעמותה לקבוע את סדרי ההצבעה שלה ולקבוע אם ההצבעות חשאיות שיחה או גלויות.  

מדבר כן  התקין  הניהול  מאפשרים  כללי  כן  התקין  הניהול  כללי  אומרת  זאת  האפשרות,  על  ים 

לעמותה לקבוע לעצמה ככל שהיא מעוניינת שתהיינה הצבעות, חשאיות ואני בהחלט חושבת שזאת  

סוגיה שחשוב שתתנו עליה את הדעת כי כמו לכל דבר יש יתרונות ויש חסרונות, כן? להצבעה חשאית  

זה א כי  יתרונות  של  יש  יש את החיסרון  בלויות  ולהצבעות  פוליטיים  לחצים  למזער הפעלת  מור 

הלחץ, אבל בסוף זה באמת שאלה של המוסד העליון של העמותה שהוא האסיפה הכללית. איזה  

 סעיף אמרת, לירן?

 מעל?  15 עידו סורוקה:

אחוז. אז נכון למה    16,  15  6.1. נכון להיום העמותה קבעה שההצבעות של ה6.1  עו"ד ענבל זהבי:

העמותה קבעה שההצבעות שלה תהיינה גלויות אלא אם נקבע אחרת? אגב, אתם רשאים להחליט  

מעוניינים שהיא   בהצבעה שהם  כלל המשתתפים  של  הסכמה  שיש  ככל  בטרם הצבעה ספציפית. 

יט עלו. אבל צריך, אם זה עד אוף, אתם צריכים שזה יהיה פה  תהיה חשאית, אתם יכולים גם להחל 

 אחד.

וזה    סיון קורן: זו, שוועדת תקנון התכנסה לא מזמן  גם לעידו בהזדמנות  ורק להגיד, אולי  ענבל 

כי   גם בהמשך למסמך שאתה שלחת,  כאילו  לעומק.  עליהם  שדיברנו  הנושאים  היה אחד  באמת 

באמת רצינו זה ששלחת את המסמך? כן. רצינו לפרק רגע את הנושא הזה של הצבעות, מה חשאי  

כזה להתעלות על יתרונות וחסרונות של כל אחד מהם וזה דיון שכבר  ומה לא חשאי, איך אפשר  

ממש קורה, אם נוחר ווובה רוצים להרחיב אז הם מוזמנים אבל. כאילו לדעתי שווה להסדיר, חשוב  

לנו גם שיהיה לכל אחד מאוד נוח עם מה שהוא מצביע, ושזה לא יהיה כזה. זה משהו שאגב מערכת  

, כי מערכת ההצבעות שאנחנו נתניע אותה מחדש בחודש הבא בשנת  ההצבעות פותרת ברוב המקרים

', אחרי שנטמיע בה גם שינויים קלים ועדכוני גרסה, אז המטרה היא באמת שההצבעות יהיו כל  26

אחת דרך המובייל שלו או סלאש מחשב, ואז לא עוברים אחד אחד ושומעים כל אחד מצביע, אלא  

 ראות את זה בעוגה הכוללת. בסוף ההצבעה? כל אחד מצביע כראות עיניו ואפשר ל



 

 
 

האם הכוונה בהצבעה גלויה, אני מפרשת את הסעיפים, האם הכוונה בהצבעה גלויה   עידו סורוקה:

זה שאחרי ההצבעה יוכלו לראות מה כל אחד הצביע, או יש איזושהי חובה שכל אחד חייב לעמוד,  

כמו בטקס באיזשהו ריאליטי ולהגיד מה הוא הצביע בפני כולם. האם זה לא מהווה בעיה אתית  

 להצביע כנגד חברו ואז חברו? יש לך משהו להסביר? לי?   חמורה שבן אדם צריך

 כן.  נעמה פלג:

 מה זאת אומרת? ברור שיש לי מה להסתיר. עידו סורוקה:

 למה?  נעמה פלג:

סורוקה: בא    עידו  ומישהו  או שאת מצביעה למשהו  הכנסת  על  אומרת? שאת מצביעה  זאת  מה 

 ומסתכל על מה את מצביעה?

לא, אבל זה לא אני כאדם פרטי מצביעה על הכנסת. בסוף נבחר ציבור. וכנבחר ציבור    נעמה פלג:

 אתה אמור לפעול בשם מי ששלח אותך, בשם מי שבחר בך.

מעולה, הבעיה היא לא בשם מי שבחר, הבעיה היא בשם האנשים שאתה בוחר בהם.    עידו סורוקה:

זאת אומרת, אם אני אקח דוגמה ואני יודע שהוא לא ייעלב כי הוא חבר שלי, אם אני חושב שוובה,  

חבר מאוד טוב שלי, לא מתאים לוועדת התקנון, ואני צריך לעמוד בפני כולם ולהגיד להצביע לו לא,  

 אני אצביע לו כן. אני ארטב ו

 מצב גבוה וכחברים תצטרכו לשבת לקחת ולהשלים ולאשר את ההסברים. נעמה פלג:

אז לא, אנשים מצביעים להפך מצב מצפונם בגלל חוסר נהינות. כי אתה יושב מול    עידו סורוקה:

 הבן אדם רגע,

 רגע,  סיון קורן:

שנייה, נעמה, אני רק אענה בזווית לא, אני אתמודד עם מה שאני רואה זאת שאלה    עו"ד ענבל זהבי:

אתית, שנייה רגע. אין לי מה להצביע. בהקשר של השאלה האתית, סליחה רגע, אם יורשה לי, אני  

 שאלתי שאלה ואני רוצה רגע לענות. 

אפשר לעשות אותה ככה שהיית ברוב רגיל למיטב ידיעתי. אם יש רוב רגיל שרוצה    סוף קרטיס:

 הצבעה חשאית זה לא, 

 אם אין לך הוראה בתקנון אתה צריך,  עו"ד ענבל זהבי:

 ככל שאתה מעוניין רגע,  סוף קרטיס:

 שנייה.  עו"ד ענבל זהבי:



 

 
 

 יש פה בעיה שההצבעות יהיו דלויות.  עידו סורוקה:

אם אני אענה, אם אתם תתנו לי לענות, אני אענה. אם אתם כרגע רוצים לנהל    עו"ד ענבל זהבי:

 דיון, זה גם על הכיפאק ואני מכבדת את זה בהחלט, ואני פשוט הורדת. 

דקות, ואנחנו רוצים להתערב לשאלה המשפטית, ואחר כך נקיים    7אנחנו נקבע זום בעוד    סיון קורן:

 דיון. אז כן. 

זהבי: ענבל  הענייניות שבתוכן, מכיוון    עו"ד  ולא לשאלות  נצמדת כרגע לשאלות המשפטיות  אני 

שאני חושבת שזה הדבר הלגיטימי והנכון לעשות זה שאתם תעשו את הדיון ביניכם לבין עצמכם  

ותקבלו את ההחלטות. קודם כל באשר לשאלה של קבלת החלטות אד הוק שהן בניגוד לתקנון. ככל  

, כרגע ההצבעות הן גלויות אלא אם יוחלט אחר. עכשיו נחה, אם אתם  שיש, התקנון אומר אם אתם 

 רוצים, גלויות זה אומר שכולם יודעים מה כולם מצביעים.

 אין בעיה בסוף ההצבעה. שניה רגע,  נתנאל משש:

עידו, עידו, באשר למתי כולם ידעו, הנה זה שלכם, המועד של הגילוי לא מעניין    עו"ד ענבל זהבי:

אותי כמשפטנית, זה שלכם. אז כמשפטנית אין לי בעיה עם זה שאתם תגלו את זה באותו רגע, עברו  

ובעתיד, זה לא מעניין אותי. אני כרגע מתעסקת ביבש, בסדר? ביבש אם אתם רוצים לעשות החלטה  

רוצה שניה להסביר את ההבדל בין החלטה אד הוק לבין החלטה שמועלית על סדר  אד הוק, אני  

היום. החלטה שמועלית על סדר היום ניתן לקבל אותה גם ברוב רגיל, צודק סוף. החלטה שאתם  

מה   מועד,  בעוד  היא  היום,  סדר  על  הייתה  שלא  החלטה  אומרת  זאת  הוק,  אד  לקבל  מעוניינים 

קבל אותה פה אחד. למשל, אם אני עכשיו חברת אסיפה כללית, חברת משמעות, ואני  שנדרש זה ל

לנו   ברור, משהו שקרה  עניין  יש  רגע,  שומעים  אומרת  ואני  לישיבה,  מגיעים  אנחנו  עכשיו,  רוצה 

אתמול בקמפוס, משהו זוועתי, אני רוצה להעלות עכשיו לסדר היום, דחוק, דחוק, בגלל שזה לא  

והחברים לא הספיקו להתכונן לנושא הזה ולא פעלתי בהתאם להוראות התקנון   היה על סדר היום

לגבי סדר היום, אם אני רוצה להעלות את זה אד הוק, מיידית, אני צריכה הסכמה פה אחד של  

כולם. בסדר? ואז אפשר לדון בזה. אני מדברת רק על השאלה של האם בכלל מותר לי להעלות את  

אחר כך אם הסכימו שאני אעלה את הנושא לסדר היום, שוב צודק, הנושא לסדר היום, בסדר?  

בסוף אפשר לקבל את ההחלטה ברוב רגיל לאותה הצבעה. בסדר? אני מקווה שהצלחתי להסביר  

 טוב את הניואנס כאן. 

 . 15בסדר? הבנתי, השאלה שלי היא אחרת. סעיף  עידו סורוקה:

נעשה עכשיו פרשנות לסעיף. הסעיף מאוד ברור,    עו"ד ענבל זהבי:  רגע, שנייה, שנייה. אנחנו לא 

 ההצבעה הזאת תהיינה דמויות אז זה גלוי, 

 רק תגדירו את זה גלוי. האם גלוי זה שבסוף השורש גלה,  עידו סורוקה:

 שורש ג', השורש ג',  עו"ד ענבל זהבי:



 

 
 

 רגע, עידו סורוקה:

שורש רגע, עברית, אנחנו מדברים על עברית ועברית, השורש גלה, ג' ל' ה', עוסק    עו"ד ענבל זהבי:

בסוגיה של אדם שמגלה דברים, זאת אומרת בניגוד למסתיר. גילוי משמעו להראות, לגלות. מתי  

הוא צריך לגלות את זה? מתי שאתה רוצה. תגיד שאנחנו בישיבת נשיאות או באישור בית ספר לשון?  

נושא הזה, לגבי הנושא של הגילוי. באשר לסוגיית ה... ההצבעות החשאיות, כן ראוי  עכשיו, דרג ה 

לדון בזה ואני פשוט זאת שאלה שהביא מקומה ואני חושבת שאתם צריכים לערוך על זה דיון ולטפל  

בנושא הזה, חד משמעית זאת שאלה שהיא במקומה, המערכת, מה שסיוון דיברה עליו מקודם,  

לתת מענה למה שאמר כרגע אב הבחורצ'יק שדיבר, עידו, עידו, היא תיתן    אותה מערכת אמורה

מענה לסוגיית הגילוי שאחרי. עכשיו רגע דבר אחרון לגבי השאלה האתית, אני אתייחס לזה ואז אני  

הולכת. האם יש בעיה אתית לבצע, לקיים הצבעות גלויות? התשובה היא לא. לא עם שלושה סימני  

א שאתם נבחרי ציבור ואתם לא מצביעים לפי צו מצפונכם. רגע חשוב שהדבר  קריאה והסיבה לכך הי

הזה יובהר, אף אחד כאן לא מצביע לפי סף התכונות, כולם כאן אמורים להצביע בהתאם למה שנכון  

ביותר למכנה המשותף הרחב ביותר של חברי האסיפה הכללית, או חברי העמותה שהם חברי אגודת  

 יצגים. זה הדבר האתי הנכון לעשות. זהו. הסטודנטים שאותם הם מי 

 תודה רבה ענבל.  סיון קורן:

 בבקשה.  עו"ד ענבל זהבי:

בסון: עובדים  בייוש  לירן  אלה  בימים  משפט שאנחנו ממש  רגע  גם אתן  אני  ענבל.  תודה  תודה.   .

ומתקנים ומשפרים את מערכת ההצבעות, ואיתה גם בנוסף למסמך שנשלח אלינו, דן כבר, נידון  

תקנוני   שינוי  נביא  אנחנו  המשפטי,  הייעוץ  אצל  לעבודה  עלה  כבר  וחלקו  תקנון  בוועדת  כבר 

גם הרבה מאוד דברים  שמתייחס ספציפית למערכת ההצ לנו פשוט  שיפתור  בעות הדיגיטלית אז 

 שעלו במסמך אז זה סטפ דיי סטפ זו העבודה מבחינתי אפשר לעבור להצבעה. מה? 

 קדימה. סיון קורן:

אז אני רק אומר לצורך הפרוטוקול וגם ההוודאות, בסדר? בגלל שדנו כבר בשני הנושאים    לירן בסון:

ביחד, גם בכתבי שיפוי וגם בגמול הדחצים, ההצבעה היא על שתיהן. תגידו בעד ובעד. הבעד הראשון  

הוא כתבי שיפוי, הבעד השני הוא גמול לחצים. למי שלא ברור גם סיוון שלחה מה ההמלצה שלנו  

גמול הדחצים, נעבור עליו גם לטובת הפרוטוקול. בעצם ההמלצה שלנו, מה שאנחנו מבקשים  לגבי  

שתצביעו עליו זה גמול מזערי לקרן אלחון בהתאם לדרגה, גמול מזערי לוועדת הכספים בהתאם  

את  לדרגה וגמול מירבי לאלחון בהתאם לדרגה. שכמו שנאמר, דרגה א', ג' וב'. טוב, אז אני מתחיל 

 ההצבעה. אין דרגה א'. כן, כאילו, הבנתי.

 בסדר? א' כתבתי לכם. סיון קורן:

וג'. כן. כן, טוב, אז אני מזכיר, כתבי שיפוי בעד ראשון, גמול    לירן בסון: ב'  ב',  לא, לא, אין. זה 

 דחצים בעד שני, אוניברסיטת תל אביב, 



 

 
 

 בעד ובעד. סיון קורן:

 בעד, בעד. אוניברסיטה פתוחה? בעד. בעד, בר אילן? לא נוכח. האוניברסיטה העברית?  לירן בסון:

 בעד.  סיון קורן:

 בעד ובעד.  לירן בסון:

 דאבל בעד. סיון קורן:

כן, מעולה. אונו לא נוכח, אוניברסיטת חיפה. אוניברסיטת חיפה, אוניברסיטת בן גוריון,    לירן בסון:

 בעד ובעד. אוניברסיטת רייכמן, סליחה, אוניברסיטת אריאל. 

 בעד ובעד.  ירין אילוז:

 אוניברסיטת רייכמן. לירן בסון:

 בעד ובעד.  נמרוד כרמל:

 המרכז האקדמי פרס. לירן בסון:

 בעד ובעד. סיון קורן:

 המכללה למנהל?  לירן בסון:

 בעד ובעד.  ליאור ארד:

 חולון לא נוכח, אשקלון. מאיר? אני עובר הלאה. סמי שמעון?  HIT לירן בסון:

 בעד ובעד. אשקלון? בעד ובעד.  מאיר כץ:

 תודה. לירן בסון:

 שמעת?  מאיר כץ:

 כן, תודה. אני מוסיף. רופין?  לירן בסון:

 בעד ובעד.  רואי שורץ:

 בית ברל? בעד ובעד.  נתנאל משש:

 עמודים. אלחי? בעד בעד.  לירן בסון:

 ספיר?  שחר יפרח:



 

 
 

 בעד ובעד. עמק יזרעאל?  לירן בסון:

 בעד ובעד עם כוכבית.  נתנאל משש:

 לא קיים. המרכז האקדמי לב. לירן בסון:

 בעד ובעד.  מנדל וגנר:

 לא נוכח. המרכז האקדמי משפט ועסקים. אפקה לירן בסון:

 בעד ובעד. סיון קורן:

מתקדם מתל אביב יפו. אחי אגב. דניאל לא נוכח, לא מצביע. הרב תחומי הדסה לא    לירן בסון:

 נוכח. לוינסקי וינגייט? בעד בעד. סמינר הקיבוצים לא נוכח. שנקר. 

 בעד ובעד.  נעמה פלג:

 בראודה לא נוכח. הרצוג. הרצוג, מטלעל.  לירן בסון:

 בעד ובעד.  מתנאל חגואל:

 בעד ובעד. תודה. כינרת. בעד בעד. נתניה. בעד ובעד. גליל מערבי.  לירן בסון:

 בעד בעד. סיון קורן:

 מכללת קיי. בעד ובעד. זובה. תודה. אורנים.  לירן בסון:

 בעד ובעד. סיון קורן:

 אחווה. בעד ובעד.  עומרי שרייבר:

 בצלאל? נדב? לא פה. דוד ילין, לידור?  לירן בסון:

 תצביעו בעד בעד בפורום פה.  סוף קרטיס:

 מי הצביע בעד בעד בפורום?  לירן בסון:

 עידו.  סוף קרטיס:

 הוא שם בצ'אט. מתנאל חגואל:

כתב שהוא יוצא. יש הצבעות בצ'אט, אז תכף אני אתייחס להצבעות בצ'אט. שערי מדע    לירן בסון:

 ומשפט? שערי מדע ומשפט? עידו? לא פה. עזריאלי? 



 

 
 

 בעד בעד.  יותם יעקבא: 

בסון: בעד.    לירן  בעד.  התאחדות.  סרורי,  נמצא.  לא  מחול  מוזיקה,  תומר?  בש?  פנולוגית  תודה. 

יאורה, התאחדות? בעד ובעד. אני מתייחס רגע להצבעות בצ'ט. בוא נראה. לידור יוצא, בעד ובעד. 

  19בעד,    213לידור זה דוד ילין. ואוניברסיטת חיפה גם, ביי. נגד נגד. סגור. אז ההחלטה עברה. ברוב  

 נמנעים. ההחלטה עברה. תודה רבה.   0ד, נג

חבר'ה אני מתייעצת. יש לנו עוד שני נושאים על סדר היום והם יחסית קצרים, ואני    סיון קורן:

דקות התרעננות, אבל נראה לי שעדיף לסיים, אלא אם כן יש    10יודעת שכתוב כאן שאמרנו שתהיה  

 כאן מישהו שממש רוצה להתרענן. מה דעתכם? 

 תמשיכו, תמשיכו.  נתנאל משש:

אז בעצם הנושא הבא על סדר היום, זה שנייה, לקיים דיון על מנגנון לבחון מחדש את    סיון קורן:

העברת כספי התמיכה לאגודות. לירן ייתן איזשהו הסבר, ואז נפתח את זה לשאלות. אני חושבת  

 שזה די פשוט. 

אני אסביר רגע את הסיטואציה שנוצרה, בסדר? אני מקווה שאתם רואים את המסך.   לירן בסון:

דוברו על כל מיני תנאי סף. ואחד המסמכים שבעצם אגודות נדרשות    2023בוועדת היגוי אי שם ב

להגיש זה העדר תביעות כנגד האגודה. לא דובר על מה הסיטואציה במידה וקיימת תביעה כנגד  

בכל הפרוטוקולים, גם בכל המתווים וגם בכל ההחלטות ובעצם זה לא דובר.  האגודה. חיפשנו גם  

השנה הגענו לסיטואציה שבה אנחנו בעצם יש אגודות שיש כנגדן תביעות, ונשאלנו, שאלנו את עצמנו  

רגע מה עושים עם זה, וביחד עם היועצות המשפטיות, תכף מתנאל. ביחד עם המלצות המשפטיות  

ה הנכונה היא לאשרר את הסמכות לוועד המנהל ובעצם ועד המנהל יקבע מה קורה  בעצם ההחלט

בהתאם לאופי התביעה. אז בעצם הצעת ההחלטה היא שהנשיאות מאשרת כי הוועד המנהל מוסמך  

להכריע האם להעביר כספי סיוע לאגודה גם במקרים בהם מולאו כל תנאי הסף וזאת לאחר בחינת  

ע  של  לגופו  ביכולתה  נסיבות המקרה  ואין  תביעות משפטיות  כנגד האגודה מתנהלות  ניין. כאשר 

להמציא אישור בדבר העדר. תוכל האגודה להגיש מכתב אישור תביעות הכולל את הפרטים הבאים.  

פירוט התביעות הקיימות, תקציר בדבר מהות כל אחת מהתביעות, סכום הכסף הנתבע במסגרת כל  

סיכויי כל אחת מהתביעות, לאחר הגשת המכתב ההחלטה    אחת מהתביעות, הערכת יועמ''ש בדבר

בעצם תעבור לסמכות הוועד וסמכות הוועד הנתונה חלה גם על מקרים אחרים בהם האגודה אינה  

עומדת בתנאי הסף שנקבעו אבל כמובן שיש כמה תנאי סף שהם תנאי סף מחייבים שזה ניהול תקין,  

ור ניהול ספרים. אנחנו מדברים כאן על מקרים שהם  תקנון מאושר כמובן, אישור ניהול חשבון, איש

האגודת   כנגד  להתקיים  יכולה  הדוגמה,  לצורך  משמעית.  חד  הגדרה  שאין  אפורים  יותר  טיפה 

תביעה, אבל האגודה יכולה להיות צד ג' לתביעה, זו תביעה שיכולה להתבע על משהו שקרה, בעבר  

או לא קשור להתנהלות התק ביטוחיות  ולא קשור לתקנון האגודה  כמו תביעות  ינה של האגודה 

ומעבירה   הוא שהנשיאות מאשרת  לעניין הזה. אז בעצם המנגנון  למיניהן, שלא בהכרח קשורות 

המסמכים   כלל  בהמצאת  כמובן  ואחרים,  כאלה  ספציפיים  בנושאים  לדון  הסמכות  את  לוועד 

 שמפורטים כאן. שאלות? מתנאל, הייתה לך שאלה, הרמת את היד. 



 

 
 

 יש לי שאלה. מתנאל חגואל:

 לירן, אתה יכול להשאיר? יש לי שאלה,  לירן בסון:

בהליך שמגיע לוועד המנהל, שומעים אותי? כן. כן. רק בהליך שמגיע לוועד המנהל,    מתנאל חגואל:

אם יש מקום גם לחוות דעת של יועמ''ש ההתאחדות. קראתי שיש מקום לחוות דעת של יועמ''ש  

האגודה, אבל אם גם בסופו של דבר יועמ''ש ההתאחדות שהוא הגוף המשפטי של ההתאחדות, האם  

 תת את ה, את הגושפנקא שלו בסיטואציה. גם לו יש פה מקום ל

אני אגיד מתנאל שיועמ''ש ההתאחדות המליצה להביא את זה אליכם. כלומר, היא בחנה    סיון קורן:

את זה, היא ראתה שאין שום משהו, מבחינת החוק שבעצם אוסר להביא כסף לאגודות שיש עליהן  

תביעות, זאת אומרת כאילו לא הצלחנו לאתר את המקור להצעת ההחלטה שהייתה בעבר. ולכן  

להציף את זה לנשיאות, לדעתי אני יכולה לתת את הטו סנט שלי ולא להגיד    היא אמרה שעדיף פשוט 

רציתי   סליחה.  רגע,  סליחה.  זה  שלי  סנט  הטו  אבל  מהאנשים,  חלק  פה  להדליק  לא  כדי  שנקל 

להתייחס לזה ספציפית, ככל ואתם ממלאים תצהיר בעת מילוי המסמכים, אוקיי? לצורך העניין.  

שאלו אתכם מה תעשו עם הכסף בשנה הבאה, או עם כספי הסיוע שקיבלתם,   עכשיו ביקשו ממכם,

וכתבתם שאתה רוצה לעשות אירוע הוקרה למילואימניקים, ועוד לא יודעת, אחד, שתיים, שלוש,  

ארבע, חמש פעילויות חברתיות. בעיניי, זה מספיק כאילו מבחינתי, כדי לאשר לכם כסף. כאילו כל  

ה לכם, משמש באמת למה שצהרתם עליו, ולא הולך עכשיו. לחצות  עוד הכסף שההתאחדות נתנ 

תביעות שנתקעתם איתם מאיזה יו''ר מלפני שלוש שנים ויש מקרים כאלה, אז מבחינתי כאילו אין  

בעיה. אבל לירז ואני רוצים לדון בזה פה, כדי שזו תהיה החלטה שלכם ולא שלנו, ויש בזה הרבה  

סנט שלי. וזה באמת כנראה גם המצב עם רוב האגודות, שזו תביעה  היגיון, אוקיי? אז זה כזה הטו  

נגררת כזאת שנכנסה לתוך קדנציה של יו''ר חדש, ואני לא רואה סיבה שהסטודנטים שלו ייפגעו  

 בגלל זה, ככל ובתצהיר שהוא ממלא, הוא באמת מקפיד אני מבין את הרציונל שאת אומרת פה,

 סיוון.  מתנאל חגואל:

 זהו, זה השלילי, כאילו אתה יכול אני אומר,  סיון קורן:

אני מבין את הרציונל שאת מראה פה, אני מבין את הרציונל והוא רציונל גם נכון    מתנאל חגואל:

ועדיין אני כן חושב שחברי הוועד המנהל, שאף אחד מהם לא משפטן, אז רגע, אז אני אענה. שיציגו  

 לו רגע את הזווית המשפטית שלנו. 

אז אני אענה. סיוון, אני, תני לי לענות. חוות דעת כאילו? טוב, לירן עונה ואני שנייה    סיון קורן:

 עושה פיפי, סליחה. 

זה בדיוק כאן, אני לא, קודם היא אמרה שהיא זאת שתקבע אז בשלום. אני רוצה    מתנאל חגואל:

 שהוועד המנהלי, זה שידע שהוא, 



 

 
 

בסון: לא    לירן  מאיתנו  אחד  אף  צודק,  אתה  כל  קודם  אז  לנושא.  המשפטי  המקצוע  הוא  היום 

משפטן. אני אגיד שמי שמקבל את החומרים זה אני, ואני זה שגם עובר על על החומרים כל דבר  

פרובלמטי כזה או אחר אני רוצה עכשיו בהסמכה הזו בעצם בהצבעה הזו לעלות ולדון בוועד כך או  

היו מחויבים לעלות לוועד במקביל יש כאן עניין, ברמת העיקרון, אין שום בעיה,  כך יש דברים שאני י 

בסדר? אם זה מה שנתון, שהם יביאו את חוות הדעת המשפטית, לא אמורה להיות בעיה. מה שכן,  

אני אסתייג, למען השקיפות אני אגיד, א', היועצות המשפטיות לא מכירות את הקייס ככללו וברגע  

עץ משפטי מוציא חוות דעת חתומה, הוא צריך ממש לקבל את כל המסמכים לידיו, לעבור על  שיו

הכל בקפידה מאוד מאוד ברורה ולחתום בסוף. לקחת את האחריות. על חוות הדעת הזאת, מה  

כרוך   יהיה  להניח,  סביר  וגם,  האגודות  מצד  תסכול  הרבה  גם  עבודה,  שעות  הרבה  גם  שמצריך 

דע חוות  של  תביעות שהן  בעלויות  של  עניינים  יש  לזה,  בסדר? מעבר  פורמלי,  באופן  ת משפטית. 

לעשייה   נוגעים  בהכרח  שלא  ביטוחיות,  תביעות  ג',  צד  תביעות  בסדר?  שאמרתי,  כמו  באמת 

הליבתית, התקנונית. של האגודה שזה חוות דעת שאנחנו יכולים לקבל בישיבה שאנחנו מזמנים את  

והם אומרים כאילו, כן, זה לא אמורה להיות מניעה ואני רוצה  היועמ''ש ומציגים את המסמכים  

גם להאמין שבסוף חברי הוועד מכהנים מתוקף תפקידם, כחברי ועד יש עליהם את האחריות, את  

לא  שהם  ומרגישים  הצורך,  במידת  וגם  המקיפות  השאלות  כל  את  לשאול  גם  הזהירות,  חובת 

הם גם דרשו לא פעם חוות דעת של הייעוץ המשפטי  מקבלים מענה כזה או אחר. הם יכולים לדרוש ו 

ואז באמת הבאנו גם חוות דעת של הייעוץ המשפטי. ומה שעוד כן חשוב להגיד שהייעוץ המשפטי  

גם אם חוות הדעת שלו הוא לא זה שיקבע אם כן או לא. בסדר? יכולה להיות סיטואציה בצורה  

ה שבה  סיטואציה  להיות  יכולה  זה.  לא  כן?  ועדיין  היפותטית,  דעת  חוות  מביא  המשפטי  יועץ 

מאשרים את זה, סתם שתכיר להיכרותך. זה לא משהו שהוא מחייב. נועה, ראיתי שסימנת לי ככה,  

 זה אומר שעניתי לך. נועה. 

יואו האיכויות של הזום. זה מתנאל עשה ואז לא הבנתי על מה לחצתי שמרחף לי פה יד.    נועה דקל:

כן. בקיצור, יש לי שאלה. כאילו זה קצת מתחבר למתנאל, יכול להיות שזו אותה תשובה, אני כאילו  

רגע, בהקשר הזה, פשוט אני אגיד, זה נכון שלחברי הוועד יש אחריות וגם חלקם פה יושבים, אז אני  

שמח גם לשמוע אותם בתוך רגע ההיבט הזה. אני כאילו טועה בגלל שזה משהו שיחול לא רק על  א

 הוועד הנוכחי, כלומר הרעיון שזה איזושהי הסדרה שתחול איתנו עוד תקופה קדימה. 

 זהו, השנה נגמר.  לירן בסון:

נכון, השנה זה נגמר, יכול להיות שיהיו בעתיד, סיטואציות דומות כאלה של כספי תמיכה    נועה דקל:

 כאלה או אחרים. אין לדעת איזו לא מאמין, 

 לא מאמין, אבל בסדר. לירן בסון:

 נכון יכול להיות שלא, נועה דקל:

אבל זה הרי את מדברת כאן על תקדים שאנחנו כביכול נותנים לוועד איזה שהם מנגנון    לירן בסון:

 של סמכות. 



 

 
 

נכון, אני פשוט חושבת כאילו פה ברגע בתוך הסיטואציה, ובוא נדבר רגע כאילו בכנות.    נועה דקל:

זה כאילו זה עלול להעמיד את אותו יו''ר או יו''רית שמתמודדים, כאילו בסוף, כן הם צריכים לעמוד  

בתנאי הסף, אני מסכימה עם כל החלק הראשון, זה נראה לי רגע לגיטימי לגמרי, זה גם דברים  

נים בסיסיים שאנחנו כאילו סבבה איתם. אבל זה מעמיד את אותו יו''ר או יו''רית באיזושהי  תקי

סיטואציה, אל מול הוועד המנהל, שהוא לא חלק מהוועד. כאילו, חסר לי איזה שהוא רגע מנגנון  

 שמצד אחד מגן על ההחלטה של הוועד שתהיה ניטרלית ככל הניתן, שתהיה מבוססת אך ורק על 

 שיקולים מקצועיים, 

 היא מחוייבת.  לירן בסון:

זה נכון שזה מחוייב, אבל בפרקטיקה יש מורכבות לפעמים, כאילו בתוך הדבר הזה. אז   נועה דקל:

אני אומרת שניה, כאילו איך שהוא מנגנון שגם מגן על הדבר הזה, כי זה יהיה הכי נייטרלי שאפשר.  

עכשיו דיברתי פה הרגע על המלצה של יועץ משפטי, אבל אולי, זה מחייב, כלומר אולי לא יודעת  

יזשהו מודל רגע שהייעוץ המשפטי תומך בזה, ואז יש פה גם תמיכה של הנהלת ההתאחדות,  מה, א

מקווה   אני  בקיצור  יודעת,  לא  כאילו,  שרגע,  משהו  איזשהו  אבל  לדיעבד.  אשרור  איזשהו  ואז 

 שהבנתי. 

אני מקווה שהבנתי ואני אענה. אני אנסה לענות, אני אנסה רגע לזקק ולקלוע בדיוק למה    לירן בסון:

שאת מתכוונת. קודם כל, כל החלטה כזו או אחרת שלצורך הדוגמה, הוועד מפיל ויש מאחוריה  

רציונל והתבססות תמיד באופן גורף, אגב, לא רק על ההחלטה הזו, תמיד יכולה לעלות להצבעת  

שיאות ניתנת הסמכות השיורד. משמע שגם אם כביכול יש איזה שהיא, עשיתי למישהו  נשיאות כי לנ

לא בחניה כי אני לא יוצא. גם אם כביכול ניתנת איזה שהיא החלטה או מתבטלת, איזושהי החלטה  

ויש עליה רגע ערעור אז תמיד זה יכול לעלות להחלטת נשיאות. אנחנו לא רוצים להעלות את זה  

טת נשיאות כל פעם מחדש בגלל הפרוצדורה להביא את כל האנשים. עכשיו, בסוף לוועד יש  להחל

מהיועצות   אוקיי,  שהוא  ואיזה  מצידנו  אישור  גם  להיות  יכול  המנגנון  סמכויות,  חוק  מתוקף 

המשפטיות כמו שאמרתי, אבל לוועד יש את הסמכות, זו ועדה, הוועד מנהל זו ועד שקבועה בחוק  

ות זה ועדות משנה שאין להן ביטוי של סמכות בתוך החוק, אלא אם כן התקנון  וכל שאר הוועד

 כביכול מגדיר אחרת ולה ניתנת הסמכות המשפטית לאשר את זה. 

זה יכול להיות גם מנגנון. למעשה, במידה ויו''ר מעלה את הבקשות שלו לוועד והוועד    נועה דקל:

 שולל אותה, היו''ר גם יכול לערער לנשיאות. כלומר, יש את המנגנון הזה. 

תמיד. כל החלטה בסוף לאסיפה הכללית, שוב, גם זה כתוב בתקנון, הסמכות השריורית    לירן בסון:

לקבל החלטה נתונה לאסיפה הכללית. גם להנהלה, אגב. אז כן, יכולה להיות כאן סיטואציה, אבל  

 אני רוצה להאמין שלא נגיע לזה. כן, אבל צריך, 

חדד שנייה, בשביל כזבה הוא יהיה צריך להחתים, להעלות נושא לנשיאות. זה לא מנגנון   מאיר כץ:

 אוטומטי דרך ערעור. 



 

 
 

אפשר להוסיף שבמידה והוועד לא מאשר, אבל כאילו אם הוא לא מאשר את זה הבעיה   לירן בסון:

 לעצל את העבודה של הוועד, 

כאילו אני כחבר ועד יכול להגיד בשמחה בכלל תביאו את זה לנשיאות. קודם כל אני לא    מאיר כץ:

מדי   יותר  כן,  בוועד.  תמיד  שידונו  עדיף  האלו  הדברים  לנשיאות.  יגיע  שזה  ירצה  יור  שיו  חושב 

פרוצדורה. יותר מדי, זה גם מקצועי יותר, אני לא בטוח שיורים בכלל היו רוצים שזה יגיע לנשיאות  

 טואציה הזאת. בסי

כן, מבחינתי כאילו, נועה אגב, יכולה להיות גם החלטה שלא להעביר כספים והיא תהיה    לירן בסון:

 מוצדקת לכל דבר ועניין, כן?

לגמרי, אני לא אומרת שלא, אני רק העליתי רגע את הסיטואציה ואני רוצה לשמור חברי    נועה דקל:

 ועד בתוך הדבר הזה, אז מאיר גם תודה. 

שאלות נוספות? אם אין שאלות נוספות אני עובר ברשותכם להצבעה. אז בעצם ההצבעה    לירן בסון:

היא כמו שהצגתי ואמרתי, אישור חלוקת כספי סיוע לאגודות והסדרת סמכויות הוועד במקרים  

 חריגים. בפרט בהיעדר תביעות. אוניברסיטת תל אביב. 

 בעד.  מוריה יעיש:

 אוניברסיטה הפתוחה. בעד. בר אילן לא נוכח, האוניברסיטה העברית.  לירן בסון:

 בעד.  סיון קורן:

 אונו לא נוכח, חיפה.  לירן בסון:

 נגד.  נתנאל משש:

 נגד, בן גוריון. בעד. אוניברסיטת אריאל. בעד. אוניברסיטת רייכמן.  לירן בסון:

 בעד.  נמרוד כרמל:

 מרכז האקדמי פרס. בעד. המכללה למנהל. ליאור?  לירן בסון:

 בעד? בעד זה גיל.  נתנאל משש:

 כן. ליאור. תכף נחזור אליה.  לירן בסון:

 מה זאת אומרת? זה ליאור וגיל.  סיון קורן:

 כן.  נועה דקל:

 אייץ' אייטי לא נמצאים. אשקלון? בעד. בעד. סמי שמעון?  לירן בסון:



 

 
 

 בעד.  נתנאל משש:

 בעד. רופין?  לירן בסון:

 רופין? רופין, רואי. לירן בסון:

 בית ברל? לירן בסון:

 בעד. גיל פדלון:

 גם המכללה למנהל בעד. בעד.  ליאור ארד:

 למנהל. בעד. תל חי. אקדמי. נמנע. נמנע. מי אמר משהו? ספיר?  לירן בסון:

 נמנע.  נתנאל משש:

 רגע. נמנע. עמק יזרעאל.  לירן בסון:

 בעד.  נתנאל משש:

 מרכז האקדמי לב. לירן בסון:

 נמנע.  נתנאל משש:

 אפקה לא נוכח. המרכז האקדמי משפט ועסקים. לירן בסון:

 נמנע. סיון קורן:

 האקדמית תל אביב יפו. עניאל? הרב תחומי הדסה לא נוכח. לוינסקי וינגייט. לירן בסון:

 נגד. סיון קורן:

 נגד. סמינר הקיבוצים לא נוכח. שנקר. נמנע. באוד זה לא נוכח, כנרת. בעד. לירן בסון:

 נתניה?  מוריה יעיש:

 בעד. גליל מערבי.  לירן בסון:

 בעד.  יעל טל ארמה:

 הרצוג נמנע.  מתנאל חגואל:

 מכללת קיי? וובה? לירן בסון:



 

 
 

 אורנים? סיון קורן:

 בוא נחנה פה. עומרי שרייבר:

 בעד.  סיון קורן:

 רופין בעד. סליחה על העיכוב.  עומרי שרייבר:

 אורנים בעד. אחווה?  לירן בסון:

 בעד.  נתנאל משש:

בעד. בצלאל? דוד ילין לא נוכח, ירד. בצלאל בעד, תודה. דוד ילין ירד. שערי מדע ומשפט?    לירן בסון:

 עידו? טוב, נחלת עזריאלי? 

 נמנע.  גלעד טיש:

נמנע. טכנולוגית בש? תומר? הקדמיה למוזיקה ומחול? לא פה. סיור ההתאחדות בעד.    לירן בסון:

 יו''ר ההתאחדות? 

 בעד. בעד. סיון קורן:

נמנעים. חשוב להגיד    28נגד    23בעד    177תודה רבה. אז ההחלטה בעצם עברה ברוב של    לירן בסון:

שהמסמך הזה הוכן יחד עם הייעוץ המשפטי, אם למישהו היה ספק. אחרי בדיקות ארוכות. מותר  

להחליט על הייעוץ המשפטי. חד משמעית. לא, לא, אני אומר. אמרתי את זה גם, בדיקות ארוכות  

כמה זמן לקח לנו. זהו. אפשר להתקדם לנושא הבא שזה בעצם נושא אחרון. ספורט.    ומי שיודע יודע

 נושא אחרון. 

כן, אז רגע אני רק אגיד שלידור נכנס לאימון עם הקבוצה שלו וזיו במעבר דירה, ושניהם    סיון קורן:

כתבו לי שככל ותרצו הם יעלו לדבר. אבל מאחר והם מועמדים יחידים אז אני, משאירה את זה  

 לשיקול דעתכם. אם אתם רוצים, אני אומרת להם לעלות והם עולים לדבר. 

 אני אשמח שהם יעלו. שחר יפרח:

 יאללה. סיון קורן:

 אני גם ממש אשמח שהם יעלו לדבר.  נתנאל משש:

 מה יש לך אותם? מה, הם מועמדים יחידים, מה יש לכם?  סוף קרטיס:

 רגע, סוף זכותם, חיים שלי.  סיון קורן:



 

 
 

אני אגיד לך למה ביקשתי. בסוף יש פה ועדה חדשה שמוקמת והייתי רוצה לדעת מה    שחר יפרח:

הם היו רוצים לעשות בוועדה. במיוחד כי הם מועמדים יחידים ואין פה באמת תחרות מסוימת אלא  

 רק אישרור. אני רוצה לדעת מבחינתם איך הם רואים את הוועדה הזאת. 

אולי הם יכולים לתת לוועדה, כי יש אחד מהם שנמצא כבר בוועדה, ולמה הכפילות    עידו סורוקה:

 עוד פעם בוועדות? זה מעניין אותי איך בן אדם יכול מסכים איתך, 

 שחר, לגמרי.  עומרי שרייבר:

 יש לי שאלה לכל אלה שרוצים לשמוע אותם. עידו סורוקה:

 אתם תצביעו נגד במידה ואתם מרוצים?  מאיר כץ:

יודע, מקימים פה    שחר יפרח: א' הייתי מצפה שכן יצביעו נגד, אני בסוף חושב שזה נכון שאתה 

ועדה, מה הם היו רוצים לעשות בהתחלה, זה בסדר, מה הם היו אומרים בהמשך? אני לא יודע גם  

 אם, לא יודע אם גם זה שאלה שכנראה לפורום. 

אני גם רוצה לדעת האם ועדת ספורט מה הכוונה שלהם, האם להתעסק בספורט או   עידו סורוקה:

לדוגמה ועדת ספורט אמורה להתעסק בדברים שקשורים לספורט או בדברים שקשורים להלאמות  

 איגודים לקניית או לבניית או דברים שצריכים להיות קשורים. 

זה לא ועדת ספורט, סליחה, יש פה עניין של התאחדות. אם אנחנו קונים איגוד, אם    נעמה פלג:

אנחנו קונים קבוצה אז זה מה שאני רוצה לדעת אבל אני חושבת שזה דברים שהוועד אומר, בסוף  

 אנחנו מדברים על רכוש ההתאחדות. 

ועדת ספורט יחליטו אם    עידו סורוקה: לא, אבל שנאמר בישיבה האחרונה, נאמר שהחבר'ה של 

מקימים איגוד חדש או מלאימים איגוד קיים. והאם זה צריך להיות קשור לוועדת ספורט ואם זה  

ספורט, האם האנשים האלה צריכים לחוות דעה, האם הם מסוגלים   לוועדת  צריך להיות קשור 

 לעשות את זה? 

 אוקיי, אז רגע. הדיון העקרוני הוא חשוב, אבל עידו כאן, אז איפה עידו? אני פה, סיון קורן:

 אני פה.  מנדל וגנר:

יאללה, אז לידור, בוא תן לנו בריף קצר עליך ותכף חברי הנשיאות יוכלו לשאול שאלות.    סיון קורן: 

 זהו. 

אין בעיה, סבבה. כמו שאמרתי קודם כל, אני באמצע בתיק פה אימון, יצאתי רגע לזום.   מנדל וגנר:

שנים   בשלוש  ילין,  דוד  של  העבודה  הראש  יושב  את  שנקרא  מה  מקצועי.  זה  עושה  מאמי  כן, 

האחרונות ניהלתי גם בית ספר כדורסל ועוד קבוצות יצוגיות על שני הדברים. בנוסף לזה אני מקושר  

אנשים שהם    להמון  שלי  השכונה  בתוך  שהם  חבר'ה  זה  אם  בין  הספורט,  עולם  לתוך  שקשורים 



 

 
 

מקושרים תחת הפועל ירושלים ומקומות אחרים, מה שנקרא לקדם את הספורט בצורה הכי טובה  

שיש, הכי עילה שיש, זה בעצם המטרה. בסוף המטרה שלנו, גם אני כאגודה קטנה לא הייתי מצליח  

להיכנס לתוך אסא כמו שצריך, כי זה המון תקציבים, המון דברים כאלה, והמטרה שלי בעצם בתוך  

הזאתי, באמת לתת לנו רגע שנייה איזושהי פרספקטיבה קצת אחרת על מקומות אחרים    הוועדה

 שאולי יותר יעילים ויותר טובים מאשר אסא. מישהו אמר משהו? 

אם יש לך המלצות למאמני כדורסל, אשמח. אני. קדימה, בוא לאמן אצלנו. דבר    עומרי שרייבר:

 איתי, אני אעזור לך גם, עומרי.

אם אתם צריכים באהבה אחרי זה אליי לפרטי, מאהבה. כאן אני גם מכיר חבר'ה מתוך    מנדל וגנר:

הכדורגל וכל הדברים האלה, ככה יוצא בזה. המון גם קישורים אל מול גלית ירושלים בפתיחה של  

הכדורסל והכדורגל לכל קהל הצוות הרחב גם מתחת לאגודה. זה מה שעכשיו אנחנו מריצים אותו,  

דברים כאלה, לדברים כאלה שיעזרו לנו באופן כללי, מתוך התאחדות להתעסק עם    בין אם זה או 

זה במובן הארצי יותר אולי. באמת לנסות להקים דברים קצת יותר מעבר לרק אולי טרום ניראסה.  

 רעיון. באופן כללי. סרן את רוצה רגע להחזיר איזה משהו מסוים שאת רוצה לדבר עליו?

 לעידו יש שאלה.  לירן בסון:

 לא, אבל החבר'ה רצו לשמוע אותך וגם לשאול שאלות.  סיון קורן:

 יש משהו שאתה רוצה לעשות חוץ מאסא? אתה רוצה לקדם ספציפי חוץ מאסא?  עומרי שרייבר:

וגנר: אנחנו    מנדל  ברור,  כל  קודם  שכדאי,  חושב  אני  באמת  כרגע  אני  שדיברתי.  כמו  יופי,  אז 

סטודנטים תחתינו, אני בטוח שכמוני וכמו המון סטודנטים שנמצאים    400,000סטודנטים, יש לנו  

ניגשים הרבה פעמים   בזה, המחירים היום לא  יוצא  תחת אוהדי קבוצות, כדורגל, כדורסל, ככה 

כדוגמ רגיל,  לסטודנטים.  בנם  כל  כמו  מעל,  צריך שמנוי  בכדורגל,  ירושלים  בטאר  כאוהד  אני  ה, 

צריך   אותם,  כאלה שאפשר לקדם  דברים  וכולי.  הנמוכה  כלל הרמת  למרות שהמשכורת שבדרך 

לבחון, צריך לראות את כל הדברים האלה. עוד פעם אני אומר, צריך לבחון הרבה דברים, אנחנו  

פילו לעבוד בתור דבר כזה, זו בדיוק המטרה של ההצבעה פה עכשיו. לדון ולתוך  עדיין לא התחלנו א

 הדברים האלה בסוף, עושה לנו דרך לעבוד בתוכנית עבודה ולמה אנחנו רוצים להתעסק איתם. 

השאלה אם לפני זה, הכנתם תוכנית עבודה כאילו, או שאמרתם אנחנו ניכנס לעובי    עומרי שרייבר:

 הקורה, ואז נכין תוכנית עבודה?

וגנר: בישיבה    מנדל  ככה,  נגיד  בוא  של  עניין  בעיקר  היה  זה  עבודה,  תוכניות  נכין  לבוקר,  ניכנס 

האחרונה שעשינו אותה ברחיפה, פשוט הרבה אמרנו על אסא שפשוט הייתה מזוואה במכונה? ממש  

זוועה מבחינת עכשיו גם הארגון שלהם וגם הכסף שהם דרשו, שמע, אגודות שילמו פה, אגודה שלי  

לשלם, הרבה יותר כסף פר סטודנט מאשר המון מקומות אחרים, ספציפית האגודה  הייתה צריכה  

 שלי. 



 

 
 

 כן, זה ידוע.  עומרי שרייבר:

אז דברים כאלה המטרה של בעצם לבחון מקומות אחרים, לדבר אולי עם המכבייה,    מנדל וגנר:

לדבר אולי עם מקומות כאלה ואחרים שכן יכולים לעגן את הדבר הזה בצורה טובה. ואת זה נותן  

בעצם אפשרות הטענת צבע הרבה יותר טובה לנו כ... קודם כל כספורטאים. אנחנו הגענו. וגם כן,  

באו ללמוד ובאו לעשות גם קצת ספורט על הכיף ועל זה עכשיו את כל הכסף  כי בסוף אנשים ש

לא,   רואה פה, מתנאל?  נוספות? עושה מישהו? אני  על אסא ללא הרבה תמורה. שאלות  ששפכנו 

 מתנאל. 

עידו אני לא    סיון קורן: עידו הרים את היד ראשון וגם מתנאל. איפה היה לפניי, קודם כל עידו. 

 משליך אותך, בכבוד. 

אני מאוד רוצה לדעת ולשמוע ממך, אני חושב שאתה איש מקצוע מעולה, ישבתי    עידו סורוקה:

האחרון, גם אני וגם אשתי ישבנו שעות ודיברנו, אני חושב שאתה מאוד מוכשר    2018לדבר איתך ב

בתחום שלך, אני כן רוצה לדעת איך אתה רואה את הוועדה הזאת, האם זו ועדה שצריכה להתעסק?  

ספורט   של  בישיבה  בעניינים  כי  נוספים,  דברים  על  לחלוש  צריכים  שאתם  או  ספורט,  וקידום 

האחרונה בחיפה, כשיצא כל העניין של להלאים את אסא או לא, אתה טענת שלא צריך להלאים  

את אסא כי יש להם אתר אינטרנט גרוע. זו לא סיבה לא להלאים מקום אחר, אני רוצה, סיבה לא  

לדעת מה ההשקפה שלך, מה אתה חושב שהוועדה הזאת, שלא יודע מי, דרך    טובה, אבל אני רוצה

 אגב, מי חשב להקים אותה, רעיון מעולה. לסיוון, 

 אגב.  מנדל וגנר:

לפי חשבה סיוון, כל הכבוד. איך אתה רואה את הוועדה עובדת? מה אתה חושב שהיא    עידו סורוקה:

 צריכה לעסוק בו? 

אוקיי, קודם כל נצטרך להתעסק בתוך זה, בתוך הסוגיה העיקרית. בואו, ספורט בתוך    מנדל וגנר:

עכשיו   זה  אם  בין  מלאה.  בצורה  הספורט  בתוך  שמתעסקים  בודדים  קמפוסים  לך  יש  הקמפוס, 

מטורפים,   ענקיים,  ספורט  מרכזי  להם  שיש  גוריון,  בן  את  עכשיו  זה  אם  בין  ווינגייט,  לוינסקי 

ברים האלה, ויש להם תקציבים לתוך הדבר הזה ספציפית. אז הוועדה בעצם  שיכולים להכניס לד

עצמה יכולה לבחון בתוך האגודות הקטנות יותר, בתוך המכללות הקטנות יותר, ולתת לנו גם את  

גם מכללות קטנות, לייצג את הספורט, הציד הספורטאי בעצם משם. התוכנית של   האפשרויות, 

כנס אסה האחרון שהיה, בכנס מנהיגות שהיה שמה, הם דיברו על זה שהם  אסה אם אתה זוכר ב

רוצים לאתר את הספורטאי שפתאום נמצא באיזו מכללה באיזה דברים כאלה נידחים, אבל הם לא  

עשו כלום לטובת זה. אני כאגודה קטנה, יכולתי להוציא ספורטאי אחד שהיה לי, לשחייה, באופן  

שהיה שנה שעברה בדוד ילין. אבל בגלל שהיינו צריכים להוציא עליו    כללי. אני אומר כרכז הספורט

שקל רק על הרישום שלו, ולא כואב אפילו על ההגעה שלו לתוך אסא, יכול להיות שפיזרזנו    2,500

 פה שחיין מעולה. 

 אין בינינו ויכוח על החדלות של אסא. נכון,  עידו סורוקה:



 

 
 

 נכון.  מנדל וגנר:

השאלה אם יש כביש משובש, האם עדיף לתקן אותו? או לשבור אותו ולבנות חדש.   עידו סורוקה:

 זה בדיוק ההבדל.

 אז תקשיב.  מנדל וגנר:

יהיה לך כביש מתחרה, שלא משנה מה, הוא ינגוס בך בכביש שלך בכל מצב. אני אגיד    עידו סורוקה:

 לך מה, 

 עידו.  מנדל וגנר:

אני חושב שזה עניין כלכלי לביזנס יותר מאשר עניין של ספורט. בגלל זה אני חושב    עידו סורוקה:

 שהוועדה הזאת צריכה להפריד את הדברים האלה בין זה לזה. 

וגנר: חברי    מנדל  עם  באמת  לשבת  צריך  אני  אומר,  אני  באמת  כדאי  פה  אז  עידו,  כדאי,  פה  אז 

הוועדה, יש פה עוד חבר אחד של ועדה שאקרו הגיש מועמדות, ובאמת לבחון את הדברים האלה.  

לראות אם באמת שווה לנו אולי לבלוע את אסא. שהם ארגון שאמור כבר לשלוח נציגים ועלי חו''ל  

שהם עושים במקביל, אנחנו נבחן את הדבר הזה, רואים אם זה שווה לנו לבלוע    וכל הדברים האלה,

 אותם. זו השאלה שלי, 

אתה לא מבין? השאלה שלי אם אתם צריכים לחשוב על זה, אם אתם כוועדת ספורט,    עידו סורוקה:

צריכים לחשוב על זה, להתעסק בזה או להתעסק בקידום ספורט ולהשאיר דברים כאלה לוועדה  

שהיא יותר צריכה להתעסק בהלאמות וקניות ובתזוזות של עסקים. זה בדיוק השאלה שלי. אני לא  

 ני שואל איך אתה רואה את הדברים.אומר מה כן ומה לא, א 

איך אני רואה? אני רואה את זה שאנחנו כוועדה, אנחנו אמורים לעשות את הדבר הבא.    מנדל וגנר:

להתעסק בקידום הספורט, בין אם זה עכשיו להמליץ להתאחדות, אוקי, אולי כדאי לעשות אולי  

קנייה, של אסא ועשרת הדברים האלה ולהעביר את זה להצבעה, למה כן, למה, כן כמה, למה ואיך,  

ה גם הדברים האלה ואם זה עכשיו לבחור לעבוד עם ארגון אחד אחר בצורה טובה.  אוקיי? ואם ז

בסוף הנשיאות בסוף קובעת את הדברים האלה. זה לא אנחנו כוועדה, אנחנו יכולים רק להמליץ  

דברים, אנחנו מעלים את זה לנשיאות. אין לנו שום כוח, מה שנקרא, להגיד, עכשיו יש בעצם, אנחנו  

ים לבנות אסא, עכשיו אנחנו נבנה את אסא. לא, קודם כל זה כל ההתאחדות צריך גם להחליט  רוצ

על זה, אנחנו נעלה את זה להתאחדות בישיבות של הנשיאות וכל הדברים האלה, וכן הלאה נמשיך.  

 יש עידו? 

 כן, אני בסדר, אני הבנתי. עידו סורוקה:

 מעולה.  מנדל וגנר:

 עוד שאלות לאלידור? סיון קורן:



 

 
 

כן, אני אשאל בקצרה, אני אפתח ואגיד רק על הפרוטוקול שלידור הוא יו''ר אגודה   מתנאל חגואל:

מצוין ועמית איתנו בירושלים וגם בפורום לחינוך וגם באמת רואים פה את הפשט שיש לך פה לעולם  

הזה. השאלה שלי היא קצת יותר של טכנית, אתה עובד בעולם של הספורט, יכול להיות שהוועדה  

תצטרך   בעולם  הזאת  שנמצאים  מסוימים  גורמים  עם  או  למיניהם  ספקים  עם  תתעסק  להיות 

הספורט, האם יש לך איזה גילויים נאותים שאתה צריך להגיד לנשיאות לגבי עבודה שלך מול גופים  

בעולם   שמתעסקים  מסוימת,  בעבודה  היום  לך  משאירים  או  כסף  בהעבר  לך  ששילמו  מסוימים 

 היות רלוונטיים להתאחדות? הספורט שיכולים ל 

יופי אז אני אגיד את זה בצורה כזאת, מלאה גם בתוך הפרוטוקול שיהיה גם רשום, אני    מנדל וגנר:

רואה שזה גם מוקלט הזום עצמו זה פיקס. אני, האנשים האחרים שקשורים בתוך הספורט זה  

חברים שלי, מכרים שלי בתוך השטח. אני לא אהיה מוטעה בשום צורה שהיא. אני אבחן את כל  

, באמת אני מאמין בעצמי, בדברים שאני עושה, שאני אבחן את כל הדברים  הדברים, אני בן אדם

הרלוונטיים לפני שאני בוחר. אני לא אקח חבר, אני לא אקח מכר, אני אקח אנשים, שהם מומחים  

וטובים בדברים שהם עושים. לא מעטימו חבר שלי, אם אתמול לחמתי בעזה, עכשיו אנחנו צריכים  

י שום גורם כלשהו שאני מקושר אליו, אף גורם לא שילם לי כסף. אני עובד תחת מתנת  לעבוד. אין ל

מעלה אדומים, אם אתם רוצים לדעת. מתנת מעלה אדומים, מכבי מעלה אדומים, כאן אני עובד.  

חברים מהפועל ירושלים, זה החברים שיש לי מבחינת הקשרים. אין לי, אף אחד לא שילם לי עוד  

 כסף.

 תודה רבה. תשובה מלאה.  מתנאל חגואל:

 וואלה קמת נס מעלה אדומים רוצה לעשות עלינו מהלך אה?  נמרוד כרמל:

 היי, נמרוד.  מנדל וגנר:

 חן, המשמעתיים התחילו להריץ פה, יורם, לוועדות.  סוף קרטיס:

אני לא הבאתי לגבי כסף, אז זה תאמין לי. תאמין לי, באמת תאמין לי, וואי וואי, זכויות    מנדל וגנר:

 גדולות. 

 אפשר לעבור להצבעה.  מתנאל חגואל:

 חבר'ה, שאלות נוספות ללידור מעבר לזה? לא. זיו איתנו?  לירן בסון:

 הוא לא ענה לי אז. אוקיי אז אני מנסה להשיג אותו, תעשה הצבעה רגע על עידו.  סיון קורן:

סבבה. הוא שלח גם את המכתב הנלווה, אתם יכולים לפתוח אותו. אז אני בעצם אתחיל    לירן בסון:

 את ההצבעה ללידור. אוניברסיטת תל אביב? 

 בעד.  סיון קורן:



 

 
 

 בעד. אוניברסיטה הפתוחה, מאי, לא עונה. בר אילן, לא נוכח. האוניברסיטה העברית.  לירן בסון:

 בעד.  נעמה פלג:

 בעד. לירן בסון:

אונו לא נוכח, חיפה, אוניברסיטת חיפה, לא כאן. בן גוריון? בעד. אוניברסיטת אריאל.    לירן בסון:

 בעד. רייכמן. 

 בעד.  נמרוד כרמל:

 פרס. בעד. מיכל מינהל. בעד. אייץ אייטי חולון לא נוכח, אשקלון? בעד. סמי שמעון?  לירן בסון:

 בעד.  נתנאל משש:

 ? רשם בצ'אט שהוא נמנע. רופין לירן בסון:

 רופין?  מתנאל חגואל:

הוא רשם בצ'אט נמנע. שאלו מההצבעות בצ'אט, חבר'ה, לגבי ההצבעה של הספורט    לירן בסון:

צריך לעשות תקנון. צריך לעשות הרבה תקנון. רגע, סליחה שניה, רופין נמנע. בית ברל, בן ברל שלח  

 כתב הצבעה לשי בעד. תלחי? בעד. בעד. ספיר? בעד. 

 עמרי?  שחר יפרח:

 עמק יזרעאל רשם בצ'אט בעד ורשם גם בצ'אט בעד, זיו. אה, המרכז האקדמי לב.  לירן בסון:

 בעד.  מנדל וגנר:

בעד. אפקה לא נוכח, מרכז אקדמי משפט ועסקים, לא, לא פה, אקדמית תל אביב יפו,    לירן בסון:

 רב תחומי הדסה לא נוכח. לוינסקי וינגייט. סמינר הקיבוצים לא נוכח. שנקר. 

 לוינסקי וינגייט, תגיבו בעד החשמל. בעד על השם.  מתנאל חגואל:

 אוקיי, תודה לכם. שנקר בעד. שנקר בעד. סליחה, בראודה לא נוכח, הרצוג? לירן בסון:

 בעד.  מתנאל חגואל:

 כנרת? בעד. נתניה? לירן בסון:

 בעד.  מוריה יעיש:

 בעד. גליל מערבי?  לירן בסון:



 

 
 

 בעד כתבתי גם בצ'אט. יעל טל ארמה:

 ספיר נמנע.  עומרי שרייבר:

 ספיר נמנע.  לירן בסון:

 ערן תסתכל מה רשם אצלך לגבי תל אביב, אם נספח סתם. עומרי שרייבר:

 אני אסתכל למרות שהיא הצביעה. חרד קיי?  לירן בסון:

 בעד.  נתנאל משש:

 בעד. אורנים? היא כתבה בצ'אט בעד. בעד בצ'אט. בעד בצ'אט, אחווה?  לירן בסון:

 בעד.  עומרי שרייבר:

 בעד. בצלאל? נדב? דוד ילין, לידור אתה פה?  לירן בסון:

 כן אני פה, בעד. נתנאל משש:

 שערי מדע ומשפט? לידור? עידו סורוקה לא מצביע. מיכאלת עזריאלי.  לירן בסון:

 קנית אותי בביתר, בעד.  נתנאל משש:

יא אללה שלך, תראה אותך, אני לא מאשר להצביע ככה. טכנולוגית בש. לא, יתבש לא    לירן בסון:

 פה, ירושלים לא פה, יו''ר ההתאחדות בעד. יו''ר ההתאחדות? 

בעד. בהצלחה. תקשיבו חבר'ה, אני מתנצלת, אבל זיו לא עונה לי, וגם הבית זוג שלו לא.    סיון קורן: 

ולהחלטתכם, כאילו אתם רוצים להצביע, אתם רוצים, לא יודעת. חבל שוועדה כזו לא תתחיל לעבוד  

 בזה.

בסוף זה מועמד צביע ככה. חבר'ה, זה מועמד יחיד בסוף, בסדר? אנחנו מכירים את    סוף קרטיס:

 זיו, לא מעט מאוד. 

 אני מציעה שנצביע רק מי שרוצה רגע,  סיון קורן:

אני אשמח להגיד משהו, וחלילה לא משהו רע לזיו. חבל לי שהוא לא פה, אז גם הייתי   שחר יפרח: 

זיו שולל מטעמי אידיאולוגיה, כל מי שנמצא בוועדה הוא לא מצביע   רוצה להציף את זה בפניו. 

למישהו שיהיה בוועדה נוספת. די מפריע לי שהוא הגיש מועמדות לוועדה, לוועדה נוספת, עוד פעם, 

חלילה רע לזיו, אלא ממתיעמי האידיאולוגיה שלו, הוא די סותר את עצמו פה, וזה אני    לא משהו

ארחיב איתו בשיחת טלפון. בנוסף לזה אני רוצה גם להגיד תעודת נראות לנשיאות שרק שני אנשים  

הגישו מועמדות לוועדה, יש פה אנשים שלא נמצאים באף ועדה ויש להם את היכולת להיכנס לדבר  



 

 
 

הזה, וזה מספיק חשוב, ודיברנו על זה גם בישיבת הנשיאות האחרונה בחיפה, והיה המון המון רעש  

סביב הדבר הזה, רעש חיובי, שהדבר הזה צריך לקום, ובסופו של דבר הגישו שני אנשים, שאחד  

נמצא בוועדה אחרת. אני לא מבין את הסיטואציה הזאת, אני הייתי ממליץ לא להצביע לזיו כרגע,  

לשמור את זה לישיבת הנשיאות הבאה, ובנוסף לפתוח את זה עוד פעם למועמדות. לידור כבר אושר.  

זה כאילו, זה כבר אי אפשר לקחת את זה, אני שמח גם שזה קרה, אלא לפתוח את זה עוד פעם  

 להגשת מועמדות. 

 הוא כתב לי, אתם רוצים שהוא יעלה?  סיון קורן:

אני רק רוצה שנייה אחדד, אני לא מבין את השיח, מה זה משנה עכשיו, בסוף אין לך    סוף קרטיס:

 מועמד אחר. תן לוועדה להתקדם וזה נשמע לך הגיוני זוג?

 זה נשמע לך הגיוני שבכל הוועדות חסרים אנשים שעוד לא עבר תקנה של יו''ר באחד?   עידו סורוקה:

ברור שזיו יכול לעלות. אני בעד שהיו''רים פה יתחילו להירשם לוועדות. אם היה פה    סוף קרטיס:

בן אדם אחר שכן נרשם והיה פה להציג את עצמו, סבבה שהייתם נותנים לו עדיפות. אבל אין פה  

 אלטרנטיבה גם ככה. הבן אדם הגדיר לא,

זה מפזפז את הבעיה. טוב מאוד. סוף, אתה מפספס את הבעיה. אני לא מפספס את    עידו סורוקה:

הבעיה יש פה ועדת תקנון, שיש לה שני מושבים לאוניברסיטאות, ולמרות שמותר כרגע שיהיו יותר  

 מיו''ר בוועדה אחת, שום אוניברסיטה לא הגישה מועמדות לוועדת תקנון. 

עידו, אתה רוצה שהאוניברסיטאות יסבירו למה הן לא הגישו? אין לי בעיה, אני אגיד.    נעמה פלג:

 אני מסיימת להגיד עוד מעט, אני כבר בוועדה, אין לי שום סיבה להעלות ועדה, 

רוצה שוועדות    עידו סורוקה: יצדיקו את עצמן. אני  נשים  זה לא תקין שלי. אני לא מחפש שגם 

לסיים   בבקשה  מאוישות,  תקנון  לוועדת  עלתה  ודעתך  דעתך  את  נותנים  אנחנו  יהיו  בהתאחדות 

 לדבר. בבקשה לא, זיו עלה לא, אילן השתיק אותי, בסדר? הוא ידבר עוד שנייה. 

 אבל עידו, זיו עלה, כל הדיון מיותר.  נעמה פלג:

 לא, זה דיון מהותי. לא מיותר,  עידו סורוקה:

אבל הוא גם, אבל עידו, אתה באמת מתפרץ לדלת פתוחה, אנחנו מיישמים את הדברים,    סיון קורן:

זה תהליכים, זה לוקח זמן. מסכימה איתך שאתה צריך להגיש, לדעתי לכל אוניברסיטה פה, יש  

סיבה טובה למה היא לא יכולה להגיש כרגע. ואני חושבת שאפשר להרחיב על זה בכיף, אבל כאילו,  

אנשים מתחילים לצאת, ואנחנו רוצים רגע להתקדם עם סדר היום, וכל מה שקשור  בן אדם עלה, ו 

 לדיונים מהותיים, אפשר לקיים, אני איתכם.

 הוא לא קורה אף פעם, הדיונים מהותיים לא קורים אף פעם.  עידו סורוקה:



 

 
 

 קורים? סיון קורן:

 כן, איפה, מתי? עידו סורוקה:

 דוקטור שרליך, תיתן להגיד שתי מילים ואז תמשיך, מה אתה אומר?  זיו ברטפלד:

 סליחה רגע חבר'ה, אני חייבת לצאת, אני יכולה בצ'אט לרשום? יעל טל ארמה:

 כן יעל, כולם כתבו את יכולה לרשום.  סיון קורן:

 זיו. כן, מה אומר? לירן בסון:

ברטפלד: מה    זיו  ברור  לכולנו  כי  וגם  שלי  הזמן  בגלל  גם  במילים,  קצר  ממש  אהיה  אז  טוב, 

לייצר אלטרנטיבה   צריכים  אנחנו  בישיבה הקודמת,  דיברנו  חושב שכמו שכבר  אני  הסיטואציה. 

שהיא מונחית טובת סטודנטים בכל מה שקשור לטורנירי ספורט בהמשך. וכזו שפועלת בשקיפות,  

טרה שלי בוועדה הזו יחד עם אלידור. אני מקווה שנעשה את זה על הצד  בהגינות ובדרך ארץ. זו המ

הטוב ביותר. כמובן, נשקף כל פעם את מה שקורה ומתקדם לנשיאות. אני מזמין את כולם לשקול  

האם להצטרף השנה לטורניר שהיה בשנים הקודמות או לחכות רגע ולראות אם אנחנו מייצרים  

 . בהקדם האפשרי. זהו, שנעשה טוב ונצליח. אלטרנטיבה טובה יותר

 אני יכול לשאול אותך שאלה?  שחר יפרח:

 זיו נכנס אלי כזה, אז יש לאנשים פה שאלות. כן, שחר.  סיון קורן:

כמי ש, קודם כל מה קורה? בהצלחה מעבר דירה. כמי שהאידיאולוגיה שלו אומרת שמי    שחר יפרח:

שנמצא בוועדה מסוימת אני אצביע לו נגד, אם הוא מתמודד לעוד ועדה, שזה אתה, אשמח שנייה  

 להתייחסות ממך למה אתה מגיש מועמדות לעוד ועדה.

בשמחה. בדוק. אני חושב שזו ועדה שהמטרה שלה היא מאוד קצרה. כלומר, המטרה   זיו ברטפלד:

פה היא נטו להסכים על איזה נתיב. נשים לו תשתית ונסיים. אין לי רצון שהוועדה הזאת תהיה  

עכשיו ועדה ארוכה וזאת לא המטרה צריך לייצר פה מנגנון ותשתית ומשם הדבר הזה אמור לרוץ  

 ה כמו כל ועדה אחרת. עצמאית. זאת לא ועד 

 עידו? סיון קורן:

מה זאת אומרת? זו ועדה שאמורה להיות ועדה קבועה שאמורה ללוות את כל פעילות    עידו סורוקה:

 הספורט של ההתאחדות לאורך כל השנים,

זו ועדה שהמטרה שלה היא לייצר כרגע את האלטרנטיבה    זיו ברטפלד: זה לא ועדה של שנייה. 

 לסיטואציה שאנחנו נמצאים בה. זו המטרה שלה.



 

 
 

לא, אז נראה לי שלא הבנת את מטרת הוועדה או שלא הוסברה ועדת המטרה או לא    עידו סורוקה:

לך נכון או לא לי נכון. בגדול עם כל הכבוד למי שהעלה את הרעיון של הוועדה הוא יודע על מה  

 מדובר. מי שהעלה את הרעיון של הוועדה, מי זה היה, לא יודע. אני אולי רגע אתן שנייה את הערבות. 

 אתם יודעים שעידו העלה את הרעיון של הוועדה במקור? כן, כבר לפני כמה חודשים. סיון קורן:

 לפני כמה שנים. עידו סורוקה:

 שנים. אתם לא שנים בהתאחדות. גם אנחנו לא. סיון קורן:

 אני כבר שנה וחצי, זה שנים.  עידו סורוקה:

אז אני אגיד רגע שנייה. אם אנחנו מתייחסים לזה רגע, יבש ותקנוני, בסדר? יש הגדרה    לירן בסון:

למה היא ועדה זמנית ככל ויש השגות לגבי אופי הוועדה, גם סיוון שלחה על זה מסמך מפורט רגע,  

 על תפקוד הוועדה, הסמכויות ואופן בחירתה. ככל ויש השגות אפשר לשנות אותה. 

 בהתאם האם הוועדה הזאת היא ועדה זמנית?  עידו סורוקה:

 אני חושבת שכן. משום ש מה את חושבת,  סיון קורן:

 האם היא זמנית או לא?  עידו סורוקה:

אני עונה לך, התקנון מסמיך את יו''ר ההתאחדות להקים ועדות זמניות לעד חצי שנה,    סיון קורן: 

לפעילות של עד חצי שנה, לכל ועדה כזו. אני חושבת שאי אפשר לדעת אם הועדה הזאת תהיה קבועה  

עד שהיא לא תתחיל לעבוד ונבין אם באמת יש בה צורך. כרגע אתה אמרת בעצמך, מצטט אותך,  

ספיק חלק. אז אם אנחנו רוצים שמה שיחזיק, צריך לראות גם שיש מי שיחזיק  שלא לוקחים מ

שלכם,   החלטה  זאת  בסוף.  מתפתח  הזה  הדבר  לאן  נראה  ואנחנו  מתחילים,  אנחנו  וכרגע  אותו, 

אותה   נכניס  תעוגן,  הזאת  שהועדה  חודשים  כמה  עוד  נצביע  קבועה,  ועדה  תהיה  שזאת  רוצים 

. צריך לראות שבאמת יש לה בשר ויש לה עם מה לעבוד. זאת דעתי, ולכן  לתקנון, כל מה שתרצו

כרגע מציעה אותה כפיילוט של חצי שנה ולהתקדם אחר כך. אני חושבת שזו לא המהות. אני חושבת  

שהמהות היא באמת שיש כאן הרבה אנשים, הרי הוועדה הזאת הוקמה על טהרת כן או לא אסה,  

אנשי אבל  מצחיק,  קצת  נשמע  עוד  זה  ולבחון  אלטרנטיבות,  עוד  לייצר  צריכים  שהם  הרגישו  ם 

 אפשרויות. אם זה ייקח להם שנה, לא נעצור אותם. כן? אני פשוט. 

חברים אני צריך לגבור, אם יש עוד שאלות אני אשמח לענות ואם לא אז אני אשמח    זיו ברטפלד:

 ללכת. יאללה תענוג, תודה לכולם. בהצלחה. בהצלחה. 

אני יש לי התייחסות שלא קשורה לזיו, כאילו תרגיש חופשי גם לי, לא משנה. א' אני    שחר יפרח:

חושב שזה צריך לקרות ועדת אסא ולא ועדת ספורט, אם זה יכול להיות תחום עולם מה זה הולך  

להיות אסא, אני חושב שאני לא הבנתי נכון את העניין של הוועדה, וגם אם אנחנו עושים פה רגע  

חושב שלידור גם כמועמד לא הבין את זה מבחינת התשובות שלו, אני עדיין חושב שהוא    הצבעה, אני 



 

 
 

גם מתאים לוועדת אסא וועדת ספורט, זה לא משנה, הוא מתאים לשניהם. כמה מושבים נפתחו  

 לוועדה הזאת? 

 חמישה. אה, חמישה לדעתי. אהה, חמישה, כן. חמישה שאחד נציג, כן.  לירן בסון:

אז ממליץ לפתוח, להמשיך את המועמדות הפתוחה עד לישיבת הנשיאות הבאה, כדי    שחר יפרח:

שאנשים עוד יוכלו להכניס מועמדות ואולי מהשיח שנוצר פה אולי אנשים ירצו להשתתף ולצטרף  

 לוועדה הזאת. 

 אין בעיה. שבעה מועמדים, לא חמישה.  לירן בסון:

אני חושבת גם ששלחתי לכם את זה. לא כתבתם את המייל האחרון שהגשת מועמדויות    סיון קורן:

 נמשכת,

כאילו, הנה, זה הרכב הוועדה עד שבעה חברים, חברות. נציג הנהגה הארצית, יו''ר או    לירן בסון:

 סגן יו''ר, ישמש כיו''ר ועדה. הוועדה תוכל להזמין משקיפים או מומחים. בסדר, קריטריונים. 

 רשום שם מטרות הוועדה, סליחה, כי אני לא זוכר שקראתי את זה.  שחר יפרח:

בסון: במוסדות    לירן  הספורט  תחום  של  כוללת  תמונה  לגיבוש  תפעל  הספורט  ועדת  בוודאי. 

האקדמיים ותמליץ לאסיפה הכללית של ההתאחדות על מבנה מנגנון ודרכי פעולה לקידום הספורט  

זאת   זמנית.  עבודה  רגע  שהיא  עבודה  שזה  זה  את  לפרש  אפשר  גם  אגב  בישראל.  הסטודנטיאלי 

 אומרת לגבש תמונה כוללת. 

 אבל לא כתוב שום דבר על האסה פה.  עידו סורוקה:

זה נכלל, כי אם אנחנו מבינים שרצון הנשיאות, בסדר? האסיפה הכללית. יש טענות אל    לירן בסון:

מול אסא מן הסתם, הוועדה הזאת קמה בגלל צורך לטפל בבעיות אל מול אסא, וכי הרבה אנשים  

 לא מרוצים מאסא ורצו לבחון אלטרנטיבות, יש אלטרנטיבות אז לירן, 

למה זה לא רשום במשפט פשוט? אני לא מבין למה הכול ב... לא, זה לא בהנחה.    עידו סורוקה:

 תשמע, אתה מטילחי. 

 אין בעיה, אדור, אני אוסיף שורה. אני אוסיף שורה, בסדר? נוסיף שורה שתטפל באסה.   לירן בסון:

טוב, אני ממליץ לפתוח את הוועדה להמשך, אם זה לא נשלח, אני לא ראיתי מייל כזה   שחר יפרח:

סיוון, אני שמח אבל שכן הייתה התייחסות כזאת, ממליץ לפתוח את זה להגשת מלונות נוספת,  

להוריד את זה לחמישה ולא שבעה, היא במידה וזה עדיין אפשרי. שבעה זה המון, ולא נצליח להעריך  

ם, ולפחות מושב אחד של אוניברסיטאות, נועה, היית ממליץ לך להתמודד כמי שעשה  את זה בחיי

 חי ונושם אצלך, אבל את אישה עמוסה בהמון, 



 

 
 

המון אני בשלוש ועדות של ההתאחדות. אבל מילה באופן כללי, האחריות שלנו כחברי    נועה דקל:

 נשיאות לקחת חלק בזה, אבל אנחנו פה מעט אז זה פחות רלוונטי. 

בסון: סעיף    לירן  סליחה,  רשום  ספורט  2עידו  ארגון  אסא,  ארגון  עם  קיימת  התקשרות  בחינת   ,

אקדמי, לרבות מבנה ההתקשרות, היקף הפעילות, ערך לסטודנטים והיבטים תקציביים. אז אני  

 לוקח את המילים שלי ואת ההתנצלות שלי חזרה, זה כתוב שחור על גבי דף לוגו. 

 יופי. סיון קורן:

 נעבור להצבעה, חברים? לירן בסון:

כן, ואנחנו רושמים לפרוטוקול, לירן, שהגשת מועמדות מתארכת. למעשה, עד שבוע לפני    סיון קורן:

הישיבה, כדי באמת לאפשר לכמה שיותר יו''רים להוסיף את המועמדות שלהם והיא תישלח ותיסגר  

זה    14בשעה    22.12בעצם במועד שליחת החומרים, שזה בתאריך   גם אכתוב את  ואני  בצהריים, 

 לכולם. 

אגב סיוון, אני רק רוצה להגיד שגם במייל שנשלח לנשיאות, רשום שכאילו רשמנו אנחנו    לירן בסון:

 מקיימים עכשיו בחירות בשביל להיות שכירים. 

 נכון, אבל לא ציינתי שם ספורט, כתבתי על היגוי, תקנון ומי הוא סטודנט.  סיון קורן:

 לא, לא, רשום ככל ויוגשו יותר משבעה מועמדים או מועמדות נקיים בחירות לוועדה.  לירן בסון:

סבבה. לא, אבל בכל מקרה זה בסדר שעשינו אשרור לאנשים וגם עכשיו אנחנו נצביע    סיון קורן:

 לזיו ומי שרוצה לאשר יותר. 

אז בואו נעבור. זהו. בואו נעבור להצבעה רק אני אשמח שמישהו יהיה איתי על הצ'אט,   לירן בסון:

 בסדר? אוניברסיטת תל אביב.

אני אשמח, עוד התייחסות קטנה, ממליץ, לא להצביע, לא לעשות את ההצבעה לזיו    שחר יפרח:

כרגע, מהסיבה מאוד פשוטה שאני לא חושב שגם הוא הבין את משמעות הוועדה, וכל מה שהוא  

אמר פה, באמת, עוד פעם, חלילה לא משורה לזיו. אתה רוצה שאנשים שנכנסים לוועדות יבינו את  

הוועדות? והוא אמר פה באמת חד משמעית אני רוצה אסא וביי, בקצרה  משמעות התפקידים של  

אני מסכם את הדבר הזה. ממליץ לא להצביע לזיו ורגע שניה לחדד את הדברים האלה כי לידור כן  

הבין כמו שצריך מבחינת המסמך. זיו קצת פחות וכן אפילו לרמה של לתת לו את הצ'אנס ולבוא  

 ה שזה כן יעלה, אז זו המלצה שלי.לטובתו שבישיבה הבא

אני רוצה לשתף אתכם מושג, כאילו, אני חושב שאין כאן עניין של בעד אסא או לא בעד  לירן בסון:

טוב   הכי  זה הפתרון  מיפינו, אסא  גיבשנו,  בסוף  ותגיד  הוועדה תבוא  להיות  יכולה  כאילו,  אסא. 

בתנאי שא' ב' ג' ונתקשר עם אסא והם יתחילו איזשהו, או שאנחנו נתחיל, איזשהו תהליך של משא  

 תם. זה לא, מטרת הוועדה היא לא למצוא חלופה היא בין היתר. ומתן אי



 

 
 

לא, ברור לי, ברור לי, אני אומר, מבחינת, אני אומר, זיו עלה פה והוא אמר כאילו חד    שחר יפרח:

משמעית עניין אסה לבוא לטפל בזה וללכת בקצרה. ועוד פעם, זה לא משהו רע לזיו, אני באמת  

רוצה שאנשים שנכנסים לוועדות יבינו את המשמעות של הוועדות, ואני אגיד את זה רגע, באותה  

עות שעשינו, עם יו''ר מכללת קיילש שעבר, סיימון, שהוא נבחר לתפקיד מסוים, אחרי  נשימה מהט

חודשיים נעלם, ואף אחד לא יודע מה הוא עשה ומה הוא עשה, למה הוא נכנס לתפקיד הזה בכלל  

אף אחד לא יודע. ובסוף די יכלנו את הקובע בניין העשה שנה שעברה. ובכללי על ספורט וקידום  

 ורט יש לי הצעה, הספ

דקל: נותנת    נועה  כאילו  שבעיניי  הצעה  לי  יש  אבל  ההצבעה,  אחרי  בסוף  זה  את  לשאול  רציתי 

 איזשהו מענה רגע, ביניים כזה. תגידו לי אם עכשיו או אחרי ההצבעה. 

אני אגיד מילה רגע אם זה לפני ההצבעה, שחר, שבעיניי, כאילו אני מבין מה שאתה    נמרוד כרמל:

אומר לגמרי, אבל זה בסדר גם, תקנו, כאילו זה בסדר גם שיהיה חלוקת תפקידים בתוך ועדה. זאת  

אומרת, גם אם זיו מתמקד במשהו, וחבר ועדה אחר מתמקד במשהו, כאילו אתה מבין, כאילו בסוף  

עדה לקיים, לחקור, לגבש איזשהו משהו, כאילו זה בסדר שיהיה חלוקת תפקידים, זאת  זו ועדה שנו

אומרת אם אנחנו כרגע, אין לנו מנגנון, אין לנו גוף כרגע שעובד, וכולי ויש לנו את האפשרות לספח  

ה כמו  מישהו שבסוף יקח חלק ויקדם גם אם משהו, רכיב כלשהו שמוגדר בוועדה והוא מוגדר בוועד

שלירן ציין מקודם, אז זה גם, כאילו זה סביר, אני מבין מה אתה אומר ואתה צודק במה שאתה  

 אומר. אבל זה גם רגע, 

אני חייב להגיד את זה. האם, אני באמת אומר, אני לא מרגיש בנוח להצביע בעד. עם    שחר יפרח:

כל אהבה לזיו, אני חושב שהורדת שם עבודה מדהימה, בסדר? שהוא לא מבין את משמעות הוועדה.  

האם אנחנו מצביעים בעד לבן אדם שרוצה להיות בוועדה שלא מבין את משמעות הוועדה? בגלל זה  

נכ אומר,  זיו  אני  את  פעם  עוד  להעלות  ואז  הוועדה  של  האחריות  ואת  המשמעות  את  לחדד  ון 

 להצבעה. לידור הבין את זה בצורה מאוד טובה. 

באמת אומר לך, יש לך באמת שני מושבים מאוישים מתוך שבעה. תן לבן אדם שיבין   סוף קרטיס:

 אחרי הישיבה רגע, 

 לא, לא. הכול בסוף וואלה, לא לזה נרשמתי. נתנאל משש:

דקה, דקה. אני אומר, זיו באמת בן אדם עם ראש על הכתפיים. כאילו בוא ניתן לוועדה    סוף קרטיס:

להתקדם רגע, ובוא ננוע קדימה, ונפתח עוד מקומות, ובישיבה הבאה נמנה עוד. כאילו גם כך, בוא,  

זה לא שתאייש את כל ה, כנראה גם בישיבה הבאה לא תאייש את כל השבע, בסדר? בוא נתקדם  

באמת, אני לא מבין למה לעשות את הדה לגיטימציה הזאת. תן לו להיכנס לוועדה, הוא    כאילו. אני

 בסוף הביע נכונות. הוא יבין עם עצמו על מה הוועדה. 

 אני אענה לך על זה. שחר יפרח:

 ...  סיון קורן:



 

 
 

 אותה טובה כאילו, מה?  סוף קרטיס:

אני אענה לך על זה, עוד פעם, הלב של זיו במקום הנכון אני יודע, יכול להיות שזיו הגיש    שחר יפרח:

מועמדות למשהו שהוא לא באמת התכוון להגיש עליו מועמדות ואם הוא ייבחר פה, ואז הוא יגיד,  

רגע, באתי רק לאסא ולא לשאר הדברים, אני פורש מהדבר הזה. זה משהו שאני אישית הייתי רוצה  

 מנע ממנו. להי

 השאיפות אבל דובר על המושבים. דובר, כפרה עליך. סוף קרטיס:

יש לי שאלה. עד היום לא הייתה ועדת ספורט בהתאחדות. הישיבה הבאה היא עוד    עידו סורוקה:

ב  15 ואם  מועמדים,    15יום.  יותר  ויהיו  והלוואי  ויוסיפו,  ויזקקו  הדברים  את  יחדדו  האלה  יום 

 שיגישו מועמדות, זה מה שישנה את המצב? בשביל זה לא יהיה אסא, או כן יהיה אסא במרץ? 

 לא,  נועה דקל:

 לא חושבת שישנה את המועמדות.  עידו סורוקה:

כאילו עידו זה לא מה שישנה את המצב, אני שניה אגיד כאילו, אחד אני לא יודעת כאילו    נועה דקל:

הדברים של שחר אני מצליחה להתחבר לחלק מהם אני גם בכנות רגע אני עוד צריכה לחשוב רגע  

מה אני מצביעה. אבל, אני חושבת שיש פה חוסר, ודרך אגב דיברנו על זה, איפה לירן, גם נגיד לצורך  

יין בדוגמה בוועדת היגוי, אבל, יש פה איזשהו חוסר שלנו כנשיאות, כבקרה, אחר כך מה קורה  הענ

רגע עם הוועדות. הם נבחרים ואז רצים ואני מאוד מתחברת למה ששחר אמר. סימון היה סופר  

 אטום, רצה לעשות את זה אני בבקרה, נועה. מה? 

 אני בבקרה על מה שקורה עם הוועדות.  לירן בסון:

 לא, כפרה עליך.  נועה דקל:

אני מציעה לדחות את כל ההצבעות על ועדת ספורט, ובואו נעשה את כל ההצבעות על    סיון קורן:

 ועדת ספורט. 

רגע, אני רק רוצה להגיד את ההצעה שלי. כאילו, אני ארקיד יפה. בקצר. בגדול, אני, אם    נועה דקל:

הצבענו על עידו, אני חושבת שלא ראוי לא להצביע על זיו, כאילו גם ברמה השנייה הניהולית של  

הישיבה. זה רגע אחד. כי כבר הצבענו על עידו. נכון, אז הכוונה לא לדחות את הכל? או להצביע על  

הכל. זה מה שאני אומרת. בסדר גמור. אני מציעה, מתי הישיבה הבאה? לא אשקלון, מתי הישיבה  

 אחריה? כבר יש תאריך? 

 אני מאמינה שאיפה שהוא בסוף ינואר,  סיון קורן:

אני חושבת שצריך לדרוש מהוועדה בסוף ינואר, במליאה, בנשיאות של סוף ינואר, לבוא    נועה דקל:

ולהציג לנו רגע תכנית בסיסית. שמראה שניה רגע, כאילו מה הרגע עם התביעים, כי אנחנו מדברים,  



 

 
 

ונדע מה קורה,   יודעים מה הקו  וועדה של חצי שנה. אם בסוף רגע אנחנו לא  ועדה של חצי שנה 

ונדרוש שהתשובות יגיעו אלינו, אז זה לא יקרה. אני חושבת שאנחנו צריכים גם להוסיף לדבר הזה  

החלטה שזה מופיע ואולי אפשר להצביע על זה בישיבה באשקלון, אבל שעד תאריך מסוים, הישיבה,  

וועדה של הספורט צריכה להגיש לנו תכנית מסוימת למה היא מתכננת לעשות קדימה כדי שאחד,  ה

להבין האם זה בכלל מטרות שעונות    2גם יתאפשר לנו להחליט אם זו ועדה זמנית או ועדה שנשארת.  

על הצורך פה של הנשיאות ובקיצור להתוות רגע איזושהי דרך שהיא רלוונטית שמדברת פה על כל  

 רים שדיברנו, אבל בלי לראות את זה בלייב אנחנו לא נוכל רגע להגיד אם זה רלוונטי או לא. הדב

את ממש צודקת. אני גם אוסיף ואמר גם שתכף אסא והדחיפות של הוועדה להתכנס,    סיון קורן: 

בטח אם רוצים לדון בנושא אסא, יחסינו לאן או, או לשנות מדיניות באסא, או לעשות כל דבר אחר  

או לבלוע את אסא כל אחד, ולאן שהוא לוקח את זה, אז אני חושבת שבהחלט כבר צריך להתחיל  

לשיקול דעתכם, אבל אני חושבת או שאנחנו מצביעים לשניהם, או שאנחנו מזיזים    לעבוד. זה לגמרי

 את הבחירות לשניהם, כאילו לא סביר. זה פתאום לא להצביע עכשיו. 

 לא, כבר הצבענו לאחד.  נעמה פלג:

 אני מציעה לקיים בחירות, כן.  סיון קורן:

 קצת נשמע לי לא פייר שהוא יצטרך עוד פעם שיצביעו עליו.  נעמה פלג:

 זה לא לעניין חבר'ה. לירן בסון:

 רגע, חבר'ה, חבר'ה, נעמה פלג:

נראה לי שכדאי שנקבל אם שי פה, שי סופר איתנו אולי רגע לקבל אינפוט על הדבר הזה.    לירן בסון:

 שי אתה איתנו? שי? תודה שי,

 אינפוט מדהים. עד ש, שומעים אותי?  שחר יפרח:

 עד שתאתר את שי. כן שומעים. לא, זה לא שם. נועה דקל:

נועה, אני רוצה להגיד לך משהו בקשר לדברים שאמרת לעניין עם החוסרים בוועדות,    עידו סורוקה:

זה בדיוק היה העניין, למה? ההצעה שלי הייתה שכל יו''ר חייב להיות בוועדה מסוימת, שזה בדיוק  

 האחריות שלנו. אין פה רק אלה שבאים לשבת בכיף ולאכול את האוכל אין ויכוח איתך,

 אחוז.   100אני בשתי ועדות דירקטוריון, אני איתך   נועה דקל:

אבל אנחנו חייבים לשנות את זה, זה יכול להתחיל גם בהחלטה, זה לא חייב להיכנס    עידו סורוקה:

 לתקנון, זה יכול אחר כך להיות מעוגג בתקנון אתה צודק במאה אחוז. אבל זאת החלטה שלנו.

 אתה צודק במאה אחוז.  נועה דקל:



 

 
 

 כולם צריכים לקחת אחריות.  עידו סורוקה:

 אין ויכוח,  נועה דקל:

 מסכימה איתכם במאה אחוז. מתנאל, אתה מרים את היד?  סיון קורן:

 כן, את שומעים אותי? מתנאל חגואל:

 כן.  סיון קורן:

 אה לא. מתנאל חגואל:

 שומעים, סיון קורן:

מתנאל. אני ש, שאלה טכנית, בהנחה ואנחנו עכשיו והוועדה לכאורה יכולה  שומעים,    מתנאל חגואל:

כבר להתחיל להתכנס, האם במקביל הצוות המקצועי, הייתה לה איזה מן חנה מסוימת, שהציג את  

 הדברים. כי באמת אנחנו בזמן שעול.

 אני לא יודעת אם, מאוד.  סיון קורן:

גם לי הוא היה מקוטע, גם לכם הוא היה מקוטע? לא לא, גם לי הוא היה מקוטע. מתנאל,    לירן בסון:

 תחזור רגע על השאלה. 

פשוט עברתי לנהיגה, יכול להיות שאין לי קליטה כל כך. אני אומר, בהנחה, נגיד    מתנאל חגואל:

של   המקצועי  הצוות  האם  להתאסף,  להתחיל  שאפשר  פורום  כבר  לנו  ויש  היום  מצביעים  אנחנו 

ההדרכה כבר התחיל לאסוף להם נתונים מסוימים כדי שהם יוכלו להתחיל לעבוד? כי אנחנו בפרק  

 קצר. זמן באמת מאוד מאוד 

אז אני אגיד שכבר התחלנו, גם בשנה שעברה, התקשרות עם ארגון ספורט, אמרתי את    לירן בסון:

זה גם בישיבה הקודמת. ואנחנו ככה מחדשים ומניעים את המגעים איתם כדי לגבש משהו שגם 

יבוא מן הסתם לבסוף לוועדת ספוט. מעבר לזה, יש לנו את הנתונים גם של שנה שעברה וגם חלק  

 יהיה לאסוף רגע חלק מהנתונים וגם לבחון אותם. אז זה לתשובתך. מהעבודה של הוועדה,

אני שואל בתור ועדת כספים, כשישבנו עכשיו על התקציב, לא הוצגה לנו אפשרות    מתנאל חגואל:

 של קנייה של אסא, בעצם אופציה כזאת, זה דבר כזה שיעלה כסף. 

יודעים להיערך לזה, לשעריך. אבל בעלי מקצוע אני    לירן בסון: יודע כמה? אנחנו לא  נכון. אתה 

 מאמין שיודעים לחשב את ה נכון, אבל עוד לא. 

נתנאל, אני אסתור לך את זה בדקה ורבע. אם אני מסתכלת על ספורט כאיזשהו פרויקט    סיון קורן:

חברתי, אז גם ועדת ההיגוי מתכנסת לקראת מרץאפריל. כל פרויקט כזה שאנחנו רוצים להתחיל  

כפיילוט לאגודות, יכול לקבל תקצוב גם חיצוני כמצ'ינג לוועדת ההיגוי. פשוט לבנות פרויקט שקשור  



 

 
 

ייתן מענה נקודתי לשנה הזו. וכמובן שנחליט אם וכמה אנחנו רוצים להשקיע בו   לספורט, והוא 

בעתיד. יהיו כאן אולי גם דמי השתתפות. אנחנו בונים כאן איזשהו מנגנון. שלא כל כך קיים, אז  

 יעלו הרבה שאלות. אנחנו כרגע, לדעתי, לא נדע לתקצב את זה.

 טוב, אבל אפשר להשתמש דרך אלחון, זו גם אופציה. אבל, טוב,  מתנאל חגואל:

 חבר'ה, בגדול, בכל הנושאים האלה, סיוון ואז אתה מקבל שכר אחד.  סוף קרטיס:

 אני אגיד לכם מה אני מציעה. אני מציעה להתכנס להצבעה.  סיון קורן:

אני רק שאלה רגע בשביל לנסות להכריע פה. מה לחץ הזמן מבחינת העסק? כאילו    סוף קרטיס:

 באמת,

מתי הוועדה כבר לדעתי התחילו לחתום איתם. כי עכשיו, כאילו אני לא, אין לי קמפוס,    סיון קורן:

 אז אני לא יודעת. אבל לדעתי התחילו לחתום איתם. 

 תראו, יש פה לחץ זמן, נכון? זה קריטי לתפקוד הוועדה, כן או לא?  סוף קרטיס:

חד משמעית. בעיני כן, בגלל זה גם היה לנו חשוב להעלות שני מועמדים ולא להמשיך    סיון קורן:

 כאילו להוסיף את המועמדים עם הזמן. 

קרטיס: שני    סוף  את  מאשרים  רגע  שאנחנו  או  חבר'ה.  אופציות,  שתי  לנו  יש  מסכם.  אני  אז 

המועמדים האלה ונותנים לוועדה להתחיל לרוץ ולגבש איזה משהו, גם אם זה ראשוני, שאולי נוכל  

להתחיל לעבוד איתו. או שאנחנו רגע דוחים את זה ומחפשים פה לחתור לשלמות. ורגע לאיזשהו  

איזו ישיבה במכה אחת בישיבה הבאה, בהנחה ובכלל יהיו עוד חמישה, שגם    אידיאל, ולמנות רגע

 אני בעד. בסדר? אבל, זה לא משנה, 

סורוקה: השנה    עידו  של  אסא  אסא,  של  הפער  את  להדביק  תספיק  לא  חודשים  בשלושה  אתה 

יתקיים באסא ולא יעזור שום דבר, גם יצטרכו פה חייזרים. רק נהיה ריאליים ומפה תמשיך. זה  

חודשים יכול    3הכל בסוף. הפרויקט שיהיה זה יהיה לשנה הבאה, לא לשנה הזאת. אין שום גוף שב

 דחק.לעשות כזה דבר. בטח שלא י 

אני כרגע מציע שבואו ניתן לשניים לרוץ קדימה, בסדר? להתחיל את הוועדה. ואני    סוף קרטיס:

באמת, בואו נהיה ריאליים, לא יהיה פה עוד חמישה. ואם יהיה, מדהים, באמת, אני אשמח לראות  

 את זה. סבבה, אבל יהיה פה, בהערכה גסה יהיה פה עוד שניים, 

שלושה אני בעד להצביע עכשיו ושהם יתחילו, אני רק צריך להיות ריאליים שאתה    עידו סורוקה:

לא תספיק לעשות את כל זה עד מרץ. לא תפסיק להקים משהו מתחרה לאסה השנה, זה צריך להיות  

 ריאליים.



 

 
 

אני להקים משהו מתחרה זה אחת האופציות, זה לא אופציה יחידה, ואם כולם    מתנאל חגואל: 

 נזכיר שצריך להצביע אז יאללה לירן, בואו נתחיל הצבעה.

 בסדר גמור אני עובר להצבעה, תעזרו לי מי שיכול עם הצ'אט בבקשה, אני אשמח. לירן בסון:

 אני על הצ'אט, אין בעיה.  שחר יפרח:

ייבחר,    סוף קרטיס: זיו אפילו לא  אגב, לא ראיתי פה שעלו גם לזיו, שוב, קחו בחשבון אולי גם 

 בסדר? באמת עדיף להסביר פשוט. 

בסון: האוניברסיטה    לירן  שי.  אצל  הצבעה  כתב  אישרה  היא  בעד.  אביב?  תל  אוניברסיטת  טוב, 

 הפתוחה? אתה רואה משהו? 

 לא שאני רואה. לא. שחר יפרח:

 אנחנו גם. אוניברסיטה העברית.  לירן בסון:

 זה לא צריך להיות קודם בר אילן.  נעמה פלג:

 בר אילן לא נמצאת, לא נמצאת העברית. לירן בסון:

 נכון?  נעמה פלג:

 כן. לירן בסון:

 בעד.  נעמה פלג:

 אונו לא נמצאים, חיפה לא פה, בן גוריון, בעד. אריאל?  לירן בסון:

 ירין פה? ירין לא,  סיון קורן:

 ירין לא פה. רייכמן. בעד. בעד. פרס, פרס פה. כתבה משהו בצ'ט?  לירן בסון:

 לא. לא. עומרי שרייבר:

 מיכל למנהל? ליאור וגיל? גיל פה,  לירן בסון:

 גם ליאור וגיל פה. גם גיל פה וגם ליאור וגיל פה. סיון קורן:

 טוב. אני ממשיך. חולון לא נמצאים, אשקלון. כתב משהו בצ'אט?  לירן בסון:

 לא.  שחר יפרח:



 

 
 

 לא. סמי שמעון?  לירן בסון:

 נגד.  נתנאל משש:

 נגד. רופין? לדעתי הוא כתב בעד, נכון? נמנע, רשם נמנע. כתב נראה לי נמנע בצ'אט, רגע.  לירן בסון:

 נמנע.  שחר יפרח:

 טרופי נמנע הוא רשם, כן. כן. סבבה. בית ברל כתב הצבעה בעד. תל חי?  לירן בסון:

 נגד. שחר יפרח:

 נגד ספיר. פה עמרי? עמרי לא פה. הוא לא כתב משהו בצ'אט?  לירן בסון:

 לא רואה פה, לא. שחר יפרח:

 גם לא רואה. סליחה, עמק יזרעאל כתב בעד. לב מנדל. נגד.  לירן בסון:

 נגד.  מנדל וגנר:

 אפק הלא נוכח. מרכז לקדם משפט ועסקים. לירן בסון:

 אין שום דבר בצ'וט.  שחר יפרח:

קדם מתל אביב יפו. רב תחומי הדסה לא פה, לוינסקי כתבה בעד, סמינר הקיבוצים לא   לירן בסון:

 פה, שנקר בעד, בעד, בראודה לא פה, הרצוג כתב בצ'אט לדעתי. 

 כן, הוא רשם בעד. שחר יפרח:

 בעד, דינרת? בעד. נתניה? בעד. גליל מערבי כתבה בצ'אט, מה היא כתבה?  לירן בסון:

 בעד.  שחר יפרח:

 חרת קיי, לא נוכח. לירן בסון:

 אורנים, רשמה בעד. שחר יפרח:

 בצלאל. אחווה, סליחה. ירד לדעתי. כן. ירד.  לירן בסון:

 בצלאל, גם ירד, הלך להפועל ירושלים, הוא כתב לי.  סיון קורן:

 כן, הוא לא רשם אבל. שחר יפרח:

 דוד ילין?  סיון קורן:



 

 
 

 שערי מדע ומשפט, עידו. כן, שחר, סליחה. לירן בסון:

 דוד ירין רשם בעד. שחר יפרח:

בעד. עידו, שערי מדע ומשפט. מיכאל עזריאלי. כתב שהוא בעד. טכנולוגית בש, תומר.   לירן בסון: 

 לא נמצא. מתקדם במוזיקה במערכות. לא נוכח שיו''ר ההתאחדות בעד. יו''ר התאחדות? 

 בעד. בהצלחה לוועדה.  סיון קורן:

 נמנע, עבר ברוב קולות. זהו חברים, תודה רבה. הישיבה תודה רבה,  6נגד ו  15, 117בעד  לירן בסון:

 לילה טוב. תודה לכולם,  שחר יפרח:

 נתראה באשקלון, נקווה שיהיה קיצורים. אני רוצה להגיד,  נעמה פלג:

אני רוצה להגיד. באמת תודה למי שנשאר, אנחנו לגמרי לא מזלזלים בזמן שלכם וזה    לירן בסון:

סופר מוערך, אז באמת באמת תודה. מה? עידו? אז באמת באמת תודה וזהו, מעריכים את זה מאוד.  

 תודה רבה. 

 בישיבה הבאה להתראות.  עומרי שרייבר:

 ביי לכולם, שיהיה אוכל טעים בישיבה.  נעמה פלג:

 ביי ביי.  לירן בסון:

 תום הדיון

 


